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RESUMO

Esta pesquisa teve como objetivo analisar a partir dos discursos dos docentes do
curso técnico em eletromecanica do SENAI de Parauapebas, atuantes na educacao
profissional, com foco em suas compreensdes sobre a formacéo politécnica e o
trabalho como principio educativo. A partir desses discursos, refletiu-se de forma
critica, sobre as bases conceituais da EPT, indo além da formacao técnica profissional
mecanicista, com énfase em uma formacdo mais direcionada ao desenvolvimento
humano integral. O estudo, de natureza qualitativa e intervencionista, centrou-se na
andlise dos discursos por meio da observacdo, interpretacdo, compreensdo e
interac&o, com o intuito de intervir na realidade da instituicdo de ensino e promové-la.
Essa intervencéo se materializou na producéo do curso de formacéo intitulado “Bases
conceituais da EPT na educacédo profissional do SENAI", oferecido de forma
presencial com os docentes da instituicdo de ensino. O objetivo do curso foi
proporcionar uma reflexdo critica para além da formacdo técnica profissional
mecanicista, contribuindo para a compreensédo da politécnica e do trabalho como
principio educativo, com foco em uma formacdo humana direcionada a formacao
integral e ndo apenas a formacado tecnicista. Para interpretacdo dos dados, foi
realizada uma andlise do didlogo dos participantes da pesquisa, que sdo os docentes
do curso, a partir de seus discursos. Ao final, conclui-se que o curso foi significativo
para 0 acesso as bases conceituais da Educacédo Profissional e Tecnologica (EPT),
gue eram desconhecidas pelos participantes, e esse conhecimento contribuiu para o
aprimoramento profissional dos docentes, pois os discursos abordados estimularam

uma reflexdo mais critica sobre os temas da educacédo profissional e tecnoldgica.

Palavras-chaves: Bases Conceituais da EPT. Educacdo Profissional. Formagao

Politécnica. Trabalho como Principio Educativo.



ABSTRACT

This research aimed to analyze from the discourses of the teachers of the technical
course in electromechanics of SENAI in Parauapebas, active in professional
education, focusing on their understandings about polytechnic training and work as an
educational principle. From these discourses, the conceptual bases of EFA were
critically reflected, going beyond mechanistic professional technical training, with
emphasis on an education more directed to integral human development. The study,
of a qualitative and interventionist nature, focused on the analysis of discourses
through observation, interpretation, comprehension and interaction, with the aim of
intervening in the reality of the educational institution and promoting it. This intervention
materialized in the production of the training course entitled "Conceptual bases of EFA
in SENAI's professional education”, offered in person with the teachers of the
educational institution. The objective of the course was to provide a critical reflection
beyond mechanistic professional technical training, contributing to the understanding
of polytechnics and work as an educational principle, focusing on a human formation
directed to integral training and not just technical training. To interpret the data, an
analysis of the dialogue of the research participants, who are the professors of the
course, was carried out based on their discourses. In the end, it is concluded that the
course was significant for the access to the conceptual bases of Professional and
Technological Education (EPT), which were unknown by the participants, and this
knowledge contributed to the professional improvement of the teachers, as the
discourses addressed stimulated a more critical reflection on the themes of
professional and technological education.

Keywords: Conceptual Bases of EPT. Vocational Education. Polytechnic Training.

Work as an Educational Principle.
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APRESENTACAO DO PESQUISADOR

Desde crianca sempre gostei de desenhar, ler e escrever. Sou filho de
professora do ensino fundamental, tenho dois irmé&os, sendo eu o cacgula dos trés, e
posso dizer que minha trajetoria na educacéo iniciou ainda quando crianga, no interior
do Maranh&o, onde nasci e me criei. Sempre gostei de estudar no periodo matutino,
pois minha ideia era aproveitar a tarde toda, brincando no quintal da casa da minha
avo, porém para ndo me deixar em casa sozinho, minha mée as vezes me levava para
a escola juntamente com ela, no periodo vespertino. A minha estratégia ndo deu muito
certo (rsrs), mas parecia ser o destino me chamando desde j& para uma missao.

Como minha mae ja sabia que eu gostava de desenhar e escrever, ela me
pedia para elaborar atividades com desenhos e perguntinhas para aplicar aos seus
estudantes, e eu como gostava daquilo, sempre fazia para ajuda-la, porque sempre
gostei de ajudar outras pessoas. Desde novo sempre me dediquei ajudar meus primos
que tinham uma condicao de vida bem sofrida, e também gostava de ajudar meus
colegas de turma com as atividades que eram passadas pra fazer em casa (o famoso
dever de casa).

Os anos foram passando e como sempre fui focado nos estudos, e ainda no
ensino fundamental, acompanhei meu irméo do meio, que sempre estudou um ano na
minha frente. A partir dai comecei ajuda-lo, pois eu ndo queria vé-lo reprovando e eu
seguindo adiante. Eu sempre tive um bom desempenho escolar, nunca fiquei nem de
recuperacdo no ensino basico (fundamental e médio), pois sempre gostei de me
dedicar aos meus estudos, acreditando que eu conseguiria um dia ser médico, para
ajudar muitas pessoas. S6 que no ensino médio essa vontade ndo prevaleceu, pois
nao me identifiquei com quimica e biologia, jA& em portugués e matematica eu me
destacava bastante.

Aos 17 anos, quando conclui meu ensino médio, mudei para a cidade de
Parauapebas, no sudeste do Par4, onde se encontra a maior mina de ferro a céu
aberto do mundo. Em 2010, quando cheguei em Parauapebas, a cidade estava se
expandindo, crescendo em virtude da expanséo dos projetos de mineracao. Foi ai que
surgiu a vontade de ser Engenheiro Civil, e sendo engenheiro construiria muitas casas
para as pessoas. Porém, fiz uma selec¢do na época para trabalhar na mineradora Vale,

e ingressei no setor da mineracdo, em 2011.
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Quando ingressei no setor administrativo da mineracdo, comecei trabalhar com
atendimento, e foi ai que minha mente abriu para o mundo do trabalho, vendo toda
manha as pessoas realizando treinamentos, apresentando reunifes, sendo elas ja
pessoas de destaque ha empresa, surgiu ai a vontade de estudar administracéo, para
mudar para o setor de recursos humanos da empresa e la atender o maximo de
pessoas possiveis e ainda atuar diretamente no setor de Treinamento e
Desenvolvimento (T&D) da organizacao, assim eu iria colocar em pratica essa minha
habilidade de ensinar os outros.

Iniciei entdo o curso técnico em administracdo em uma escola técnica da cidade
e apods concluir, ganhei uma bolsa no Programa Universidade para Todos (PROUNI)
de tecndlogo em gestao de recursos humanos, em uma Instituicdo particular, e ao
mesmo tempo fui aprovado na graduacéo em administragéo no Sistema de Selecao
Unificada (SISU), pela Universidade Federal Rural da Amazénia. Como eu consegui,
comecei incentivar meus colegas de trabalho a fazer o Exame Nacional do Ensino
Médio (ENEM) para ingressar no ensino superior, pois na época era cultural todos ter
apenas a formacéao técnica e seguir carreira técnica. Resultado disso, foi que todo o
meu time realizou o ENEM e ingressou na faculdade ou pelo SISU ou pelo PROUNI.

Percebi entdo que minha trajetoria para trabalhar diretamente dando suporte e
ajudando pessoas, estava tracada, no ambiente empresarial. E foi em 2014 que tive
a primeira experiéncia como instrutor do curso profissionalizante assistente
administrativo, com 12 estudantes, em uma instituicdo de ensino particular, indicado
por um colega de trabalho que ja tinha ministrado treinamento nessa instituicao e
notado essa minha vocacao por ensinar e ajudar.

Minha experiéncia ndo foi muito boa, mas consegui ministrar aulas com o
conhecimento pratico que eu tinha de campo e o pouco conhecimento do curso técnico
em administracdo que obtive, mas na época ndo conhecia nada de praticas
pedagdgicas e como vi gue nao tive uma boa desenvoltura preferi ficar apenas no
ambiente empresarial da mineracdo. Os anos se passaram e como sempre fui
dedicado em meus estudos, ensinando outras pessoas, utilizando meu conhecimento
pratico tornando as aulas mais interativas, fazendo muitos professores gostarem de
mim, pois era sempre bom levar um conhecimento pratico para a sala de aula para
exemplificar e tornar a aula mais dinamica.

Diante disso, alguns professores perguntaram se eu tinha interesse de seguir

carreira de docente, pois eu sabia me comunicar bem e tornar a aula mais dinamica,
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e isso me motivou ouvindo esses elogios de professores doutores. Foi entdo, em abril
de 2019, quando conclui minha graduacdo em administracdo e colei grau, que
comecei distribuir curriculo nas escolas técnicas da cidade. Fui convidado para uma,
montei minha apresentacdo e fui aprovado pela Diretora e uma banca de trés
professores, logo me senti mais confiante com isso, e assumi a turma de técnicos em
administracdo com 40 estudantes, em agosto de 2019. O desafio foi grande, pois era
muita gente em um s6 lugar, mas eu encarei. Confesso que sé conseguiu dar aula
sentado, apresentando slides e explicando os assuntos. Porém, com o passar das
aulas “fui destravando”.

Como sempre gostei de fazer o ENEM, incentivava meus estudantes a
realizarem o exame, para logo apds o curso técnico ingressarem no ensino superior
gratuito. Muitos realizaram o ENEM e ingressaram na faculdade. O interessante foi
gue ministrei uma disciplina, no curso técnico em administracdo, que envolvia a
elaboracdo de um plano de negécio, e no ano de 2020, uma ex-aluna minha, que até
hoje mantenho contato com ela, ingressou na faculdade, e atualmente &
empreendedora e também palestrante.

Atuei nessa instituicdo de agosto a novembro de 2019, quando fiz a selecdo do
SENAI e fui aprovado para ser docente e atuar em cursos técnicos nas disciplinas de
gestdo. Como eu precisava melhorar minha didatica, iniciei entdo uma Pés-Graduacéo
Lato Sensu em Praticas Pedagdgicas para Professores, pelo Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo — IFES, totalmente a distancia, no
ano de 2020, e nessa especializacdo uma coisa foi bem marcante, a aprendizagem
significativa de David Ausubel, onde o conhecimento prévio do aluno poderia ser ponto
de partida para o processo de ensino-aprendizagem, foi ai que comecei a pedir para
todos meus estudantes se apresentarem no primeiro dia de aula para eu entender
suas experiéncias, a fim de trabalhar o conteido com base nas experiéncias deles.

O resultado disso foi a promo¢do do meu nome no Servico Nacional de
Aprendizagem Industrial - SENAI de Parauapebas, como um o6timo professor, que
entendia os estudantes, interagia, tornava a aula dinamica e ficava facil de entender
o contetdo. Em todo meu periodo de docéncia, eu sempre trabalhava durante o dia
no setor da mineragao e a noite eu ministrava aula, e isso para mim era melhor, pois
ministrava o conteddo, mostrava na pratica por meio de fotos e videos, compreendia

a realidade do aluno, e tornava o ambiente escolar mais interativo e participativo.
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Como percebi que a pés-graduacéo do IFES tinha me ajudado a melhorar como
professor, ingressei no mesmo Instituto em outra especializacdo, dessa vez em
Docéncia para a Educacéo Profissional e Tecnoldgica, no final de 2020, foi ai que
minha mente comecou se abrir para 0os assuntos da educagédo profissional e
tecnolégica (EPT) como politecnia, formacdo omnilateral, formacéo integral, trabalho
como principio educativo, dentre outros. E como eu sempre gostava de interagir
falando do setor da mineracéo, que por sinal tem grande potencial econémico, a
professora que coordenava nosso polo e que sempre estava nas aulas sincronas e
nas apresentacdes de trabalho, incentivou-me a tentar o mestrado no Programa de
Pos-Graduacdo em Educacdo Profissional e Tecnolégica (PROFEPT), pois o local
onde eu morava poderia se tornar alvo de pesquisa, devido essa riqgueza que ha na
regiao.

No final do ano de 2021 quando conclui a especializacao em DocentEPT, fiz a
selecédo para o PROFEPT, e em 2022 ingressei na pos-graduacao stricto sensu. Ao
mesmo tempo, fui diplomado com um curso de licenciatura em docéncia na educagao
profissional técnica de nivel médio, pelo Instituto Federal do Espirito Santo, pois foi
aberto um edital para diplomar a turma de especialistas em DocentEPT, que néo
tinham licenciatura, desde que comprovassem experiéncia como docente da
educacao profissional. Além disso, paralelo a essas experiéncias académicas e
profissionais, fiz outros cursos de pds-graduacéo lato sensu, a fim de me tornar cada
vez melhor.

Foram tantas as experiéncias como docente durante trés anos no SENAI que
parece ter sido mais de uma década, pois esse periodo foi o suficiente para fazer
histéria na casa. Consegui criar projetos de parceria com empresas da regido e dar
oportunidades de trabalho a jovens, que ndo possuiam nenhuma experiéncia, e
mostrar a eles que o foco néo era s6 “conseguir emprego e ganhar dinheiro” como a
maioria pensa (Dimensdo Fisica). Consegui desenvolver também a habilidade
pedagogica de muitos jovens que até para apresentar tinham dificuldades (Dimensao
Emocional ou Afetiva), e isso foi muito gratificante, pois essas pessoas podem ajudar
outras pessoas.

Sempre defendi o respeito a qualquer pessoa, aos habitos e costumes e a
inclusdo de pessoas; e as pos-graduacdes na area da educacdo me fizeram ser
melhor e ter uma visdo mais critica sobre 0 assunto, e isso eu sempre levava para a

sala de aula, afirmando que a formacao técnica tem que levar consigo o respeito as
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pessoas no ambiente empresarial seja por religido, por orientagcdo sexual, por cor ou
por outra diversidade, e também por aquilo que tornasse o ser humano melhor a cada
dia como humano (Dimenséo Cultura e Intelectual).

Fazendo uma reflexdo em relacdo a minha propria trajetoria, percebo que nao
é facil ser docente da educacao profissional e tecnolégica, uma vez que para ser
professor dessa modalidade educacional, o préprio docente precisa todos os dias
aprender, reaprender e tentar buscar métodos e préaticas educativas para fazer o aluno
trilhar em um caminho mais emancipatorio, tirando um pouco aquela visao de “pegar
o canudo, para trabalhar e ganhar dinheiro”, com o propésito de torna-lo autbnomo,
critico e livre. Por esse motivo, escolhi realizar a pesquisa no SENAI porque percebo
oportunidades para enriquecer a Educacéo Profissional e Tecnoldgica (EPT) dentro
da Rede S, ndo confrontando diretamente o método j& estabelecido, mas buscando
explorar e fortalecer conexfes em disciplinas que poderiam ser aprimoradas, um
exemplo é a integracdo da formacdo politécnica, que visa uma abordagem mais
voltada a formacao integral, com o trabalho como principio educativo. O objetivo é
proporcionar uma perspectiva mais ampla da formagéo dos estudantes, a qual néo
estava claramente visivel para mim enquanto professor do SENAI, mas que consegui
entender melhor ao estudar temas da area da EPT.

A partir dessa experiéncia, quero dar continuidade aos meus estudos, com
pesquisas que facam a diferenca em um lugar onde muitos preferem nao entrar, pois
tenho comigo o conceito de ser sempre exemplo para outras pessoas. Fiz escolhas
gque me fizeram chegar até aqui, crescendo como pessoa, profissionalmente e
academicamente, e quero continuar reaprendendo e trabalhando em prol da
emancipacao das pessoas, pois ver seres humanos mudarem sua forma de pensar,

de ser e de agir, é algo gratificante, como se fosse combustivel para eu ndo desistir.
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1. INTRODUCAO

A educacéo é um direito fundamental garantido pela Constituicdo Federal de
1988. Ela é a base para o desenvolvimento de uma sociedade, assim como do mundo,
por intermédio da transformacao das pessoas. A educacao tem como principal foco a
formacdo humana, contribuindo para uma sociedade mais justa, humana e igualitaria
(Freire, 1987). Logo, entende-se que a educacéo tem uma funcdo muito importante
desenvolvimento de uma sociedade e do mundo como um todo.

A educacdo possui uma modalidade educacional conforme estabelecido na Lei
de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB), com o proposito central de
preparar os individuos 'para o exercicio de profissdes', capacitando-os para a insergao
no mercado de trabalho e 0 engajamento na vida em sociedade. Essa modalidade é
denominada Educacéo Profissional e Tecnoldgica (EPT) que compreende cursos que
incluem qualificacdo, habilitacdo técnica e tecnolégica, além de programas de pés-
graduacdo, todos estruturados de maneira a facilitar a progressdo continua e
integrada dos estudos (Brasil, 2018).

A educacéo profissional trabalha a formacao politécnica que tem como tematica
central do pensamento pedagdgico o trabalho como principio educativo, o qual por
sua vez, relaciona educacéo e trabalho, no qual se assegura o carater formativo
desses dois temas, educacdo e trabalho, como ato humanizador através do
desenvolvimento das potencialidades do individuo (Marx, 1979). Dessa forma,
entende-se que para se realizar pesquisa envolvendo essas tematicas, deve-se optar
por um local onde a atividade pratica possa contribuir para compreensao na relacao
entre ciéncia, que faz mencao a educacéo, e producao que €é o trabalho.

Nessa educacdo profissional estdo incluidos os Institutos Federais (IFs), os
Centros Federais de Educacédo Tecnoldgica (CEFETS) e o Sistema S, como o Servico
Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI), o Servi¢co Social da Industria (SESI), o
Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial (SENAC), o Servigo Social do Comércio
(SESC), o Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas (SEBRAE), o
Servigo Nacional de Aprendizagem Rural (SENAR), o Servigco Social do Transporte
(SEST), o Servico Nacional de Aprendizagem do Transporte (SENAT) e o Servico
Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo (SESCOOP).

O SENAI, que faz parte desse sistema, é uma instituicdo de direito privado,

gerenciada pelos setores patronais da industria, e é considerado uma das maiores
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redes de educacéo profissional da América Latina, presente em todos os Estados do
Brasil, sendo que no estado do Para encontra-se em funcionamento desde 1953, ja
tendo formado mais de 1 milhdo de pessoas para o mercado de trabalho, mantendo
14 unidades fixas e 15 unidades méveis, tendo sua atuacdo em 20 grandes areas da
industria (Senai, 2023).

A cidade de Parauapebas, na regido sudeste do estado do Para, possui
aproximadamente 298.854 mil habitantes, de acordo com dados do Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica (IBGE), de 2024. No municipio, encontra-se a Mina de
Carajas, considerada a maior lavra de minério de ferro a céu aberto do mundo, gerida
pela empresa Vale S/A, que produz anualmente cerca de 112 milhdes de toneladas
desse recurso natural (Rafaela, 2021). A presenca dessa grande operacdo mineral é
acompanhada pelo fomento a educacédo profissional pratica, especialmente através
do Sistema S, que contribui para o desenvolvimento de habilidades e formacéo de
profissionais qualificados para atender as demandas da industria.

A empresa, atualmente, ocupa o segundo lugar como a maior mineradora do
mundo, devido o minério de ferro produzido da sua maior operagdo, na Amazonia
(Carajas), ser considerado o minério de ferro de melhor qualidade do planeta. Em
virtude disso, Parauapebas se tornou uma cidade de alto potencial econémico. No ano
de 2019, sua economia acumulou producao de riqguezas de R$ 23,036 bilhdes, R$ 7
bilhdes acima dos R$ 15,995 bilhdes de 2018, e em 2020 com um PIB maior que R$
38 bilhdes, ultrapassou o PIB da capital do Para, Belém que atingiu R$ 30,7 bilhdes
(Correio Paraense, 2021).

Em 2020, diante do cenario pandémico da COVID-19, quando muitas empresas
fecharam e a perda de empregos foi generalizada, o municipio de Parauapebas se
destacou ao se tornar a quarta cidade que mais gerou oportunidades de trabalho, no
Brasil, ficando atras apenas de Manaus (AM), Séo Luis (MA) e Barueri (SP). Por ser
uma area de mineracao no qual o processo de beneficiamento do minério € realizado
por equipamentos eletromecéanicos de grande porte, sdo altas as ofertas de cursos e
demandas de vagas para pessoas com capacitacédo técnica na area (Zedudu, 2021).

De acordo com o Sistema Nacional de Informac¢6es da Educacéo Profissional
e Tecnoldgica (SISTEC) em 2023, em Parauapebas, havia 22 instituicbes de ensino
técnico profissional incluindo integrado, concomitante e subsequente, sendo que 14
delas tem oferta do curso técnico em eletromecanica, devido a necessidade de

capacitacdo para as pessoas atuarem na area da mineragdo, com demandas de
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servicos tanto administrativos, como de campo, que envolvem manutencdes de
maquinas, equipamentos e instalacées e seus respectivos planejamento, controle e
gerenciamento.

Diante desse contexto, apresenta-se o trabalho com a linha de pesquisa
“Praticas Educativas em Educacgao Profissional e Tecnoldgica (EPT)” e o macroprojeto
sobre “propostas metodoldgicas e recursos didaticos em espacgos formais e nao
formais de ensino na EPT”, sendo o intuito da pesquisa compreender de forma mais
aprofundada as praticas de ensino do SENAI de Parauapebas, realizando uma analise
com as bases conceituais da EPT. Pretende-se, assim, contribuir para uma reflexado
mais critica dos docentes sobre a formacéo dos estudantes, abordando temas como
a politecnia, o trabalho como principio educativo e uma formac¢ao mais voltada para o
desenvolvimento humano integral.

A relevancia da pesquisa para a area a educacao profissional e tecnoldgica
reside na promocdo de uma visdo mais politécnica entre os docentes e,
consequentemente, entre os discentes do curso técnico em eletromecéanica do SENAI.
Essa abordagem visa ampliar a compreensédo do mundo do trabalho, ndo apenas do
mercado, permitindo que o0s estudantes desenvolvam uma compreensdao mais
profunda do pensamento pedagdgico que considera o trabalho como principio
educativo. Além disso, a pesquisa contribui para a area de conhecimento preparando
0s estudantes para o exercicio de suas profissdes, e para que se tornem individuos
autbnomos, criticos e livres, tanto no ambiente profissional quanto na vida em
sociedade.

Na cidade de Parauapebas, no sudeste do Para, o SENAI tem um papel
fundamental na formacdo dos individuos, pois o setor de mineragdo conta com o
suporte da instituicdo para capacitar as pessoas para a industria, com foco no setor
de manutencdo eletromecanica, sendo notério que a formacdo do aluno esta
totalmente voltada para a conquista de um emprego. Em virtude da questao
apresentada, fez-se necessario levar a compreensao para a instituicdo de ensino
profissional, para que se desenvolva metodologias de ensino de modo que os
estudantes compreendam que sua formacdo tem uma importancia para o
desenvolvimento do mundo, e ndo somente para vender sua forca de trabalho, por
meio de uma vaga de emprego.

Diante disso, a problematica da pesquisa € a seguinte: Como as intervencdes

nas praticas de ensino podem ajudar os professores do curso técnico em
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Eletromecéanica do SENAI de Parauapebas a adotar uma abordagem mais integrada
do trabalho como principio educativo? Para isso, desenvolveu-se um produto
educacional que auxilie na compreensdo mais critica dos docentes do curso técnico
em eletromecanica, ndo apenas pautada em uma visdo mecanicista, mas numa visao
politécnica mais alinhada a formacao integral.

Essa visdo politécnica, por sua vez, implica em emancipacdo humana,
identificando estratégias de formacgdo, a fim de eles possam debater com seus
estudantes sobre a formacéo tecnicista que aliena o individuo e o faz vender sua forca
de trabalho, mas que diante da compreensdo das potencialidades da sua profissao,
gue por sua vez contribuir para o desenvolvimento do mundo, ele possa ser um sujeito
mais critico, reconhecendo-se dentro do seu contexto, dentro de um contexto mais
geral e que ele possa se inserir como ser autbnomo, critico e livre, assegurando a

aplicacao e o entendimento do trabalho como principio educativo.

1.1. Objetivos

Frente ao anteriormente apresentado e a partir da percepcéo dos docentes do
SENAI de Parauapebas, que atuam na educacdo profissional, delimita-se como
objetivo geral deste artigo analisar os discursos dos docentes do SENAI de
Parauapebas e sua compreensédo sobre a formacdo humana integral e sobre a
politecnia, que toma o trabalho como principio educativo, assim como a suas
possibilidades de atuacdo nessa vertente da Educacéo Profissional.

Esse objetivo gerou trés objetivos especificos, conforme apresentados a seqguir,
os quais foram desenvolvidos durante a fase de planejamento da pesquisa:

» |dentificar as percepcdes dos docentes do curso técnico em Eletromecéanica do
SENAI de Parauapebas, sobre a relacdo entre a formacdo técnica e
desenvolvimento humano integral e a formacao politécnica;

» Relacionar o conteudo das bases conceituais da EPT com a metodologia
SENAI da educacdo profissional que rege a formacdo técnica em
eletromecanica, realizando um olhar comparativo, tecendo conexdes e
diferencas entre as duas abordagens.

= Elaborar e aplicar um produto educacional que contribua na formacdo dos
docentes do curso técnico subsequente em eletromecanica, do SENAI de

Parauapebas, de modo a possibilitar 0 acesso a informacao e a reflexéo critica
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para além da formacao técnica profissional mecanicista, contribuindo para a

compreensao da politécnica e do trabalho como principio educativo.
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2. REFERENCIAL TEORICO

Este trabalho aborda a concepc¢do materialista-sociocultural-dialética de Karl
Marx, sobre a realidade humana e social, com o objetivo de explorar a formacgao
humana e integral e o trabalho como um principio educativo e sua intima relacdo com
a formacédo e profissionalizacdo docente. Essa concepc¢do busca compreender os
fendmenos sociais e educacionais a partir de suas relagbes com as condi¢cdes
materiais, histéricas e culturais que os produzem.

Em relacdo ao componente material ele parte do principio de que a base das
relacBes sociais e culturais é determinada pelas condi¢cdes materiais da existéncia,
como a produgéo, o trabalho e as formas de organizagdo econdmica; e a realidade
concreta, como as condi¢des de vida, trabalho e producéo, molda os valores, crencas
e estruturas da sociedade.

No que se refere ao componente sociocultural, ele reconhece que as praticas
humanas ndo sédo apenas determinadas economicamente, mas também mediadas
pelas interagfes sociais, culturais e simbdlicas, pois a cultura e as relagdes sociais
sao consideradas produtos e produtores das condi¢cdes materiais, em um processo de
mutua influéncia.

Em se tratando da concepcéo dialética, ela se baseia no movimento continuo
de contradi¢cBes e transformacdes, onde a realidade é compreendida como dinamica
e em constante mudanca, com os fendmenos sociais se desenvolvendo a partir de
conflitos internos e externos, como por exemplo, luta de classes, tensdes culturais e
contradicbes econdmicas; e ela enfatiza a interdependéncia e a interacdo entre os
diferentes aspectos da realidade, superando visbes fragmentadas.

A discursdo centra-se na importancia do pensamento critico na formacéao
continua dos professores do SENAI de Parauapebas, com énfase na busca de
oportunidades para a Educacgdo Profissional e Tecnoldgica (EPT) no ambito
educacional do Sistema S. Para atingir esse proposito, inicia-se examinando a
compreensao da politecnia, contextualizando-a com aspectos socioculturais da
regido, incluindo consideracdes sobre as dimensdes sociais, indigenas e ambientais,
estudando ainda como o SENAI tem influencia na industria que tem impacto direto no

caminho sustentavel para a Amazonia.
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2.1. Politecnia na EPT: um caminho sustentavel para a Amazonia

A extensdo territorial da Amazonia Legal compreende 61% do territério
brasileiro, 0 que demanda uma atenc¢éo e discussdo mais amplas a nivel nacional. A
Amazonia engloba totalmente os estados do Acre, Amapa, Amazonas, Mato Grosso,
Para, Rondonia, Roraima e Tocantins, além de partes do estado do Maranh&o. Ela é
uma composicdo da Regidao Norte do Brasil com o Mato Grosso e uma porcgéo do
Maranhdo, cuja a industrializagcdo sempre buscou se expandir, em virtude das
riquezas da regido, que sdo seus recursos naturais (Medeiros; Santos, 2010).

Diante disso, percebe-se que é fundamental ter uma preocupacao maior sobre
o territorio, adotando uma das alternativas, uma politica industrial voltada para
indastrias pioneiras baseadas em recursos naturais, como a madeireira, alimenticia,
cosmética, mineradora e de biocombustiveis. Além disso, vale ressaltar a importancia
de observar todos os aspectos da legislacdo ambiental em vigor, reconhecendo a
complexidade do debate sobre a interagdo entre a sustentabilidade ambiental e o
processo de desenvolvimento econdmico (Medeiros; Santos, 2010).

Nessa conjuntura, observa-se a formacédo politécnica, também, como uma
alternativa importante para reconhecer o debate complexo sobre o desenvolvimento
econdmico em detrimento as questdes ambientais, para enfrentar os desafios desses
contextos de trabalho, principalmente no setor da mineragéo, localizado na cidade de
Parauapebas, ponto central desta pesquisa. Para Saviani (1989), a formacéo
politécnica contempla as varias dimensdes do sujeito como o fazer, o pensar, a
dimensao artistica, cultural, social do sujeito, e ndo apenas 0s aspectos econémicos
resultante do trabalho e da formacé&o para o trabalho. Logo, a politecnia emancipa o
trabalhador para ele ndo ser um mero repetidor, e ndo se apresente como alguém
habil a repetir uma tarefa, mas que possa pensar no processo criativo, nos seus
impactos e na funcédo social do seu trabalho.

Saviani (1989) caracteriza a abordagem politécnica como um processo de
formacédo integral do individuo, que evita a fragmentacdo ou reducdo. Essa
abordagem busca integrar escola e trabalho, unindo atividades intelectuais e manuais,
superando assim a dualidade entre conhecimento profissional e geral. A concepcéo
politécnica, portanto, tem como base a evolugéo do conceito de trabalho e sua relagéo
com os modos de producdo em diversas épocas e sociedades, pois a educacao e a

formacdo humana séo focalizadas no trabalho como um ponto de vista histérico e
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ontolégico, pois o trabalho implica a construcdo e transformagcdo concreta e
abrangente do ser humano, exigindo intervencéo, utilizacdo e transformacdo da
natureza para atender as necessidades, resultando na constante transformacéo e
construgdo do proprio individuo.

O termo politecnia esta vinculado a perspectiva educacional marxista,
explorando a interconexdo entre trabalho, educacdo e sociedade, uma vez que a
politecnia busca uma formag&o mais completa, englobando diferentes aspectos do
saber e da prética (Coan, 2014). Na perspectiva marxista, a relacado entre trabalho
(producédo econdmica), educacdo (processo formativo) e sociedade (contexto mais
amplo), resultado da educacédo politécnica € vista como uma forma de preparar 0s
individuos para compreenderem e participarem ativamente nas dindmicas sociais,
ambientais e econdmicas, reconhecendo a interdependéncia entre esses elementos,
promovendo a sustentabilidade.

Nesse sentido, Lopes e Tendrio (2011) afirmam que a educacédo é um dos
fundamentos para alcancar a sustentabilidade ambiental, e deve ser enfatizada por
aqueles que discutem a promoc¢do de valores e atitudes sustentaveis. Essa
abordagem visa formar cidadaos responsaveis e comprometidos com a preservacao
do meio ambiente. Destaca-se, portanto, a necessidade de integrar a educacao
ambiental nos curriculos escolares, bem como nas acfes e politicas publicas, para
assegurar uma abordagem educativa abrangente, que englobe tanto a
conscientizacao individual quanto a transformacéo social.

As Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) sé&o instru¢cdes do Ministério da
Educacao (MEC) destinadas a orientar o ensino nas escolas publicas e privadas do
Brasil. No contexto da educacdo ambiental, essas diretrizes estipulam que ela deve
ser integrada de forma transversal em todos os niveis de ensino, permeando diversas
disciplinas. Logo, o objetivo € cultivar uma consciéncia critica e responsavel em
relacdo ao meio ambiente, visando a promocgéo da sustentabilidade e a preservacéo
da biodiversidade. Portanto, é fundamental que o0s estudantes adquiram
conhecimentos sobre temas como a intera¢ao entre a humanidade e o meio ambiente,
a importancia da conservacdo dos recursos naturais, a analise das consequéncias
ambientais das atividades humanas e a compreensdo de conceitos como
ecossistema, biodiversidade e interdependéncia entre 0s seres vivos (Bagestao;
Oliveira, 2023).
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Logo, compreende-se que a politecnia no contexto da educacdo ambiental
refere-se a abordagem educacional que busca integrar conhecimentos e praticas de
diversas areas do saber, promovendo uma compreensdo mais ampla e holistica das
guestdes ambientais, reconhecendo a complexidade dos desafios ambientais,
relacionados as questbes econdmicas, e a necessidade de uma perspectiva
interdisciplinar para aborda-los de maneira eficaz, como por exemplo no setor do
extrativismo mineral, onde os impactos ambientais sdo incontestaveis, como o alto
consumo de &gua, problemas relacionados ao rebaixamento do lencol freético,
poluicdo dos corpos d’agua dentre outros (Gomes, 2022).

Vale ressaltar, ainda, que a exploracdo de minério de ferro dentro da Floresta
Nacional de Carajas, parte integrante da Amazb6nia, desencadeia uma série de
questdes complexas que afetam diretamente os povos indigenas e o equilibrio
socioambiental. Nesse cenario desafiador, a implementacéo da formacgao politécnica
na educacdo profissional e tecnologica pode ser considerada uma alternativa
promissora para harmonizar o desenvolvimento econdmico com a preservagao
cultural e ambiental, pois politecnia possibilita o acesso a cultura, a ciéncia, ao
trabalho, e sua percepcdo critica, compreendendo o0s principios cientificos,
tecnoldgicos e histéricos da producdo moderna, orientando os estudantes a construir
caminhos, compreendendo de forma critica o especialismo e o reprodutivismo no
contexto da educacgéao (Coan, 2014).

A Amazobnia, além de ser uma rica fonte de biodiversidade, é lar de diversas
comunidades indigenas que possuem uma conexao intrinseca com a natureza, e a
exploracdo de minérios, no entanto, ameaca essas comunidades, resultando em
deslocamentos, perda de territorio e impactos profundos em suas praticas culturais.
Diante disso, a politecnia, na visdo de Coan (2014) entendida como a integracao de
conhecimentos técnico-cientificos, humanisticos e éticos, pode ser uma ferramenta
valiosa para capacitar 0s jovens com uma Visdo mais critica sobre o tema
sustentabilidade, desenvolvimento sustentavel, valorizacdo de comunidades e dos
povos tradicionais, buscando preservar de alguma forma a origem dos povos
indigenas e do meio ambiente onde vivem.

Para se compreender sobre o desenvolvimento sustentavel e como os
conceitos abordados séo percebidos no ambito da EPT, um processo de estudos e
formacédo foi iniciado com o objetivo de assimilar e contextualizar a educacéo

ambiental no contexto brasileiro. A Conferéncia das NagbBes Unidas sobre
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Desenvolvimento e Meio Ambiente Humano foi realizada de 5 a 16 de junho de 1972
em Estocolmo, reunindo representantes de 113 paises, e este evento historico marcou
0 primeiro encontro internacional significativo entre nacdes diversas para abordar
guestdes ambientais (Ribeiro, 2001).

Como desdobramentos importantes, surgiram a Declaracéo de Estocolmo, que
consistia em 26 principios, e a instituicdo do Programa das Nac¢fGes Unidas para o
Meio Ambiente (PNUMA). Durante a conferéncia, conforme afirma Ribeiro (2001),
além da preocupacéo ja existente com a poluicdo atmosférica entre a comunidade
cientifica, foram discutidos temas como a poluicdo da agua e do solo resultantes da
industrializacdo, bem como a presséo do crescimento demografico sobre 0s recursos
naturais. A partir de entdo, comecou-se a discutir a necessidade de politicas publicas
com foco na preservacdo e na protecdo do meio ambiente.

Em 1981, foi instituida a Politica Nacional do Meio Ambiente, a qual
estabeleceu a implementacdo de programas voltados a educacdo ambiental. No
mesmo ano, surgiu o Programa Nacional de Educacdo Ambiental (ProNEA), cujo
propdsito era fomentar a conscientiza¢do acerca das questdes ambientais e incentivar
a participacéo da sociedade na busca por solucées. Em 1985, ocorreu a | Conferéncia
Nacional de Meio Ambiente, congregando representantes de diversos setores para
deliberar sobre os desafios ambientais. Nesse contexto, foi fundado o Férum Brasileiro
de ONGs e Movimentos Sociais para o Meio Ambiente e Desenvolvimento (FBOMS),
desempenhando fungcdo importante na coordenacdo das iniciativas de educacao
ambiental no pais (Bagestao; Oliveira, 2023).

As diretrizes fundamentais da educacdo ambiental compreendem: a
disseminacéao de informacdes, a promocao da conscientizacao, a sensibilizacao para
questdes ambientais e a acdo; e a atitude resultante é influenciada pela habilidade
individual, pela capacidade de avaliacdo e pela participacdo ativa. Portanto, a Lei n°
9795, de 27 de abril de 1999, que aborda a educacao ambiental, estabelece a Politica
Nacional de Educacdo Ambiental e da outras providéncias, conceitua a educacao

ambiental em seus artigos 1°, 2° e 13°:
Art. 1o Entendem-se por educagdo ambiental os
processos por meio dos quais o individuo e a coletividade
constroem valores sociais, conhecimentos, habilidades,
atitudes e competéncias voltadas para a conservacdo do
meio ambiente, bem de uso comum do povo, essencial a

sadia qualidade de vida e sua sustentabilidade.
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Art. 20 A educacédo ambiental € um componente essencial
e permanente da educacdo nacional, devendo estar
presente, de forma articulada, em todos os niveis e
modalidades do processo educativo, em carater formal e
néo-formal.

Art. 13. Entendem-se por educacédo ambiental ndo-formal
as acles e praticas educativas voltadas a sensibilizacédo
da coletividade sobre as questdes ambientais e a sua
organizacdo e participacdo na defesa da qualidade do
meio ambiente (BRASIL, 1999, p. 1 - 4).

Além da Lei da Educacé&o Ambiental, a Lei n°® 9795, de 27 de abril de 1999, que
estabelece a Politica Nacional de Educacdo Ambiental (PNEA), define a visdo do meio
ambiente de maneira integral, contemplando a interdependéncia entre o meio natural,
socioeconémico e cultural, com énfase na perspectiva da sustentabilidade. Logo, €
dever das instituicGes de ensino publicas e privadas, incluirem em seus Projeto
Politico Pedagdgico Institucional (PPPI) e o Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI) disciplinas relacionadas ao Meio Ambiente e Responsabilidade Social.

No entanto, as disciplinas sobre Educacdo Ambiental ndo devem ser
concebidas como disciplinas isoladas no curriculo escolar, mas sim compreendidas
como uma dimensdo educacional a ser abordada de maneira transversal e
interdisciplinar. Além disso, a Educacdo Ambiental ndo se resume a um conjunto de
praticas em defesa do meio ambiente, mas representa a oportunidade de desenvolver
uma praxis! socioambiental, envolvendo todos os participantes em uma nova postura
abrangente nos aspectos éticos, sociais, culturais, econdmicos, historicos e
ecoldgicos. Portanto, ela se configura como uma praxis educativa, sendo uma acao
humana pensada e responsavel, autorizada como acado-reflexdo-acao critica,
conforme preconizado por Paulo Freire para os educadores diante dos desafios
concretos das realidades locais e globais dos educandos (Freire, 1987).

Deste modo, no ambito da educacdo ambiental, a politecnia para Saviani
(1989), busca transcender as fronteiras tradicionais das disciplinas, incentivando a
colaboragéo entre diferentes areas do conhecimento, como ciéncias naturais, ciéncias

sociais, humanidades, tecnologia e engenharia, buscando como ideia proporcionar

1 Dinamica entre teoria e pratica, uma acao transformadora, orientada por uma finalidade consciente,
fundamentada na reflexdo critica e guiada por objetivos éticos, que busca intervir na realidade para
transforma-la.
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aos estudantes uma formacdo mais completa, que 0s capacite a compreender e
enfrentar os desafios ambientais de maneira mais integrada e eficiente.

Logo, ao adotar a abordagem da politecnia, os educadores buscam criar um
ambiente de aprendizagem que estimule a reflexdo critica, a resolugédo de problemas
e a aplicacdo pratica do conhecimento adquirido, envolvendo a promocao de
atividades praticas, projetos interdisciplinares e a integracdo de conceitos teoricos
com experiéncias do mundo real (Saviani, 1989).

A educacdo ambiental baseada na politecnia também destaca a importancia da
sustentabilidade como um principio orientador, significando n&do apenas transmitir
conhecimentos sobre questdes ambientais, mas também fomentar uma consciéncia
ética e responsavel em relagdo ao meio ambiente. Com isso, os estudantes sdo
incentivados a considerar ndo apenas as consequéncias imediatas, mas também os
impactos a longo prazo de suas acfes no ambiente. Além disso, a politecnia na
educacao ambiental busca preparar os estudantes para lidar com a complexidade e a
incerteza inerentes aos desafios ambientais contemporaneos, contemplando o
desenvolvimento de habilidades como pensamento critico, resolucdo de problemas,
tomada de decisfes éticas e trabalho em equipe (Moura et al. 2023).

Portanto, € essencial promover uma educacdo que transcenda os limites
tradicionais e abrace a complexidade das questdes socioambientais. A politecnia na
educacao profissional e tecnoldgica para Saviani (1989), pode ser um meio eficaz para
promover a coexisténcia harmoniosa entre o desenvolvimento econdémico e a
preservacao da riqueza cultural e natural, como no caso da Amazénia; assunto esse
ja tratado pela Comissdo Mundial sobre Meio Ambiente e Desenvolvimento das
NacbGes Unidas, em 1987, que abordou o desenvolvimento sustentavel visando
"atender as necessidades presentes sem comprometer a habilidade das geracdes
futuras de satisfazerem suas proprias necessidades", estabelecido por meio do
documento "Nosso Futuro Comum", conhecido como Relat6rio Brundtland (Bagestao;
Oliveira, 2023).

2.1.1. Formagdo SENAI e sua influencia na Amazonia
A formacdo SENAI tem como esséncia sua Metodologia de Educacdo

Profissional que esta enraizada em um modelo educativo focado na formacéo para o

trabalho, alinhado as demandas da industria e & evolucdo tecnoldgica, baseando-se
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em um tripé conceitual: perfil profissional, desenho curricular e pratica pedagdgica,
sendo o primeiro o ponto de partida, descrevendo as competéncias necessarias para
o trabalhador atuar com qualidade e eficiéncia em um setor especifico (Senai, 2019).

Esse primeiro item do tripé considera, ainda, estudos sobre o mercado de
trabalho, tendéncias tecnolégicas e a contribuicdo de especialistas do setor,
garantindo que os perfis sejam aderentes as demandas atuais e futuras. Ja o segundo
€ o0 desenho curricular onde os curriculos sdo estruturados com base nas
competéncias identificadas nos perfis profissionais, e essa organizagdo modular
permite flexibilidade e adaptabilidade, contemplando itinerarios formativos que
facilitam a evolucdo continua do aluno, desde a iniciacdo profissional até a
especializacdo técnica e tecnoldgica (Senai, 2019).

J& o terceiro pilar do tripé é a pratica pedagogica que enfatiza o protagonismo
do aluno, promovendo o desenvolvimento de competéncias técnicas e
socioemocionais por meio de metodologias ativas e contextualizadas, envolvendo o
uso de laboratérios bem equipados, situacfes de aprendizagem préticas e o estimulo
a criatividade e a resolucé@o de problemas, tornando a metodologia SENAI, para a
instituicdo, uma abordagem inovadora e pratica, capaz de preparar profissionais para
enfrentar os desafios do mercado de trabalho em constante transformacéo, mantendo
uma forte conexao entre educacao e industria (Senai, 2019).

A Metodologia SENAI se adapta as demandas regionais e setoriais, como as
da industria de mineracdo no Para, proporcionando uma formacdo alinhada as
caracteristicas locais e as necessidades especificas do setor. No contexto paraense,
onde o extrativismo mineral € uma atividade considerada primaria, em alguns
municipios da regido sudeste do estado, a aplicacdo dessa metodologia destaca-se
nos aspectos de definicdo de perfis profissionais especificos, em curriculos
adaptados, préatica pedagdgica contextualizada, conexdo com o desenvolvimento
regional e resposta a demandas futuras (Senai, 2019).

Alinhada a teoria de Lev Vygotsky, especialmente a sua abordagem
sociocultural do desenvolvimento humano e da aprendizagem, a Metodologia SENAI
de Educacao Profissional compartilha a visao de que o aprendizado ocorre por meio
da interacdo social e é intrinsecamente ligado ao contexto cultural e historico,
convergindo com aspectos como aprendizagem como processo social, zona de

desenvolvimento proximal (ZDP), mediacdo e ferramentas culturais, aprendizagem
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contextualizada, protagonismo do aluno e foco no desenvolvimento integral (Senai,
2019).

A Metodologia SENAI toma como base a teoria de Vygotsky porque ambas
reconhecem que o aprendizado é um processo dindmico, social e mediado, essencial
para a integracao bem-sucedida do individuo em seu contexto cultural e profissional,
e essa abordagem enriquece a formacéo técnica ao criar profissionais ndo apenas
tecnicamente competentes, mas também socialmente preparados e culturalmente
adaptaveis ao mercado, disponibilizando profissionais conforme a demanda
necessitada pela industria (Senai, 2019).

Essa disponibilidade, por sua vez, evolui constantemente, e no estado do Para,
na industria da mineracdo, essa ascensao, sujeitada aos ditames do capital, € em
detrimento ao caminho sustentavel da Amazonia, pois de acordo com Sousa (2022),
a atividade mineradora na regido tem contribuido para desmatamento, poluicdo
hidrica, deslocamento de comunidades indigenas e quilombolas, perda de
biodiversidade e contaminacao do solo e da 4gua devido a rejeitos toxicos, a exemplo
do vazamento de rejeitos da Hydro Norsk em Barcarena e os efeitos adversos

causados pela Mineracao Rio do Norte (MRN) em comunidades quilombolas.

2.2.Olhar comparativo entre as bases conceituais da EPT e Metodologia SENAI da

educacéo profissional

Para relacionar as bases conceituais da EPT com a metodologia SENAI da
educacado profissional, identificando pontos que se aproximam e se distanciam, é
necessario compreender a concepcao de Dermeval Saviani sobre a relagéo trabalho-
educacdo, assim como a percepcédo de Ricardo Antunes a respeito de trabalho e
conhecimento cientifico e o entendimento de Moacir Gadotti sobre a educacédo
emancipatoria.

A educacédo é um direito garantido pela Constituicdo Federal de 1988 para
todos os cidadaos brasileiros e residentes no pais. A educacao qualifica o cidadéo
para a pratica social do trabalho e facilita sua participacdo na sociedade. Além do
direito garantido pela CF/88, a educacdo também estd amparada em outros
documentos, como por exemplo na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional,

cuja funcdo é assegurar o direito social a educacdo aos estudantes brasileiros.
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Ademais, a lei regulamenta o sistema educacional do Brasil, tanto publico, como
privado, reafirmando o direito a educacédo desde a basica até a superior.

Dados da Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica afirmam que a
formacgéo para o trabalho no Brasil remonta ao periodo da colonizac¢éo, destacando-
se o0 desenvolvimento de aprendizagens laborais nas Casas de Fundicao e de Moeda,
assim como nos Centros de Aprendizagem de Oficios Artesanais da Marinha do
Brasil, estabelecidos durante o ciclo do ouro. No periodo do Brasil Império (1822 a
1889), merece destaque a instalacdo das Casas de Educandos Artifices em dez
provincias entre 1840 e 1865 (Brasil, 2018).

Com a chegada da Republica em 1909, foram criadas dezenove "Escolas de
Aprendizes Artifices". Essas instituicdes, voltadas para o ensino profissional, primario
e gratuito, marcaram o inicio da Educacédo Profissional e Tecnolégica como politica
publica no Brasil, sendo estabelecidas pelo Decreto n° 7.566 de 23 de setembro. A
partir de 1927, o Congresso Nacional aprovou um projeto tornando obrigatéria a oferta
desse tipo de ensino nas escolas primarias subvencionadas ou mantidas pela Uniéo,
sendo seguida pela criacdo da Inspetoria do Ensino Profissional Técnico em 1930,
com a fundacéo do Ministério da Educacao.

Em 1937, a Constituicdo Federal abordou o ensino profissional, estabelecendo-
0 como uma responsabilidade do Estado e determinando que industrias e sindicatos
econdmicos deveriam criar escolas de aprendizes em suas respectivas areas. Como
resultado dessas diretrizes, foi criado o Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial
(SENAI) em 1942, por meio do Decreto-Lei n° 4.048, de 22 de janeiro. Na mesma
época, foi promulgada a Lei Organica do Ensino Industrial (Decreto-Lei n® 4.073, de
30 de janeiro de 1942), que definiu dois ciclos de ensino, e foram estabelecidas as
bases para a rede federal de estabelecimentos de ensino industrial pelo Decreto-Lei
n® 4.127, de 25 de fevereiro de 1942.

Em 1943, foi instituida a Lei Organica do Ensino Comercial (Decreto n° 6.141,
de 28 de dezembro), seguida, em 1946, pela Lei Organica do Ensino Agricola
(Decreto-Lei n°® 9.613/de 20 de agosto), ano em que também foi criado o SENAC
(Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial) pelo Decreto-Lei n® 8.621, de 10 de
janeiro. No ano 1959, as escolas técnicas federais foram estabelecidas como
autarquias, derivadas das escolas industriais e técnicas mantidas pelo Governo
Federal, e hoje integram a Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifica e

Tecnologica.
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Em 1961, a primeira Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB)
passou a permitir que os concluintes de cursos de educacéao profissional, organizados
de acordo com as Leis Organicas do Ensino Profissional, pudessem prosseguir seus
estudos no ensino superior. Esses eventos representam marcos na trajetoria inicial da
Educacao Profissional e Tecnoldgica no Brasil.

A educacéao profissional no contexto do sistema educacional, assim como as
politicas de formacé&o para o trabalho passaram a conter os programas de capacitacéo
de massa. Dessa forma, as escolas técnicas ndo ofertaram mais o ensino médio
profissionalizante, e passaram a oferecer cursos técnicos concomitantes e cursos
técnicos sequenciais ao ensino médio. A formacao proposta a trabalhadores com
niveis de escolaridade baixa passou a ser publicada pelo Ministério da Educacéo e
pelo Ministério do Trabalho. As acbes produzidas por ambos se mantiveram
desconjuntadas entre si, no que tange a educacao basica, assim como as politicas de
geracédo de trabalho, emprego e renda (Ramos, 2014).

A acdo do Estado Brasileiro em relacdo a educacao profissional carrega
consigo uma marca populista, pois quando se criou a expanséao da rede federal, com
a fundacao das Unidades de Ensino Descentralizadas, dentro de um cenéario, ndo se
tinham claros os aspectos econémicos, sociais e politicos do Brasil. No entanto, do
governo de Fernando Collor de Mello, que trabalha as reformas neoliberais, até a
gestdo de Itamar Franco, ocorreu um movimento de fortalecimento da EPT no pais,
de forma significativa, principalmente pela ampliacdo das fun¢des das instituicbes
federais. E nesse periodo ocorreu a aprovacdo da lei que transformou as Escolas
Técnicas Federais em Centros Federais de Educacéo Tecnolégica (Ramos, 2014).

E foi no governo Lula que se comecou a reconstruir politicas publicas para a
EPT, com o objetivo de resgatar os subsidios académicas que foram gerados nas
Gltimas décadas, 0s conhecimentos e experiéncias institucionais, explorando os
ambientes legislativos e consertando as deformidades ocorridas durante esse
percurso. E, foi por meio da lei n® 11.892, de 29 de dezembro de 2008 que ocorreu a
criacdo dos Institutos Superiores de Educacao, Ciéncia e Tecnologia, onde varios
Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica - CEFETs, assim como Escolas Técnica
transformaram-se em Institutos Federais de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia (Ramos,
2014).

Partindo desse pressuposto, vale apresentar a ideia de Ribeiro (2018) que

aponta a educacao com prioridade para transformagéo do mundo, considerando que



35

muitas pessoas ndo estdo focadas em buscar conhecimento, mas sim em lutar por
dinheiro e poder. Essa observacdo aponta para uma critica a priorizacao de valores
materialistas em detrimento do desenvolvimento intelectual e cultural. Ribeiro aponta
a educagcao como um agente de mudanca ao direcionar os esforc¢os individuais para
a busca de conhecimento e desenvolvimento pessoal, contribuindo assim para uma
transformacdo mais positiva da sociedade.

Saviani (2007) relaciona educacdo e trabalho afirmando que ambos sao
atividades especificamente humanas. Sendo assim, o trabalho e educacéo ensina e
transforma o individuo, apresentando caracteristicas humanas, assim como
externando as suas potencialidades. Essa perspectiva ressalta a importancia do
trabalho como uma atividade que vai além da mera busca por sustento financeiro,
sendo também um meio de autodescoberta e desenvolvimento pessoal.

Saviani (2007) delineia a conformacdo do sistema de ensino brasileiro
relacionando-o com o trabalho, tendo em vista as condi¢des da sociedade atual. Para
ele, a escola unitaria corresponderia a fase da educacao basica, especificamente nos
niveis fundamental e médio, sendo que no ensino fundamental o aluno deve aprender
a ler, escrever e contar, e dominar os rudimentos das ciéncias. Isso faz com que ele
compreenda o mundo em que se vive, inclusive entenda a prépria incorporacao pelo
trabalho dos conhecimentos cientificos no ambito da vida e da sociedade.

Ja no ensino médio, Saviani (2007) faz uma relacdo de maneira explicita e
direta entre educacdo e trabalho, entre o conhecimento e a atividade prética,
afirmando que o saber possui uma autonomia em relacéo ao processo de trabalho do
qgual se ocasiona. Dessa forma, o0 objetivo do ensino médio € recuperar essa afinidade
entre o conhecimento e a pratica do trabalho. Essa etapa do ensino tem como intuito
explicitar como o conhecimento/ciéncia, que é o objeto especifico do processo de
ensino, pode se converter em poténcia material no processo de producéo.

Um exemplo como a atividade pratica pode contribuir na compreenséo e na
relacdo entre ciéncia e producao esta na transformacéo do recurso natural, como por
exemplo o ferro, pelo trabalho humano. O metal possui um imenso valor educativo,
pois apresenta possibilidades de transformacdo amplas. Ele envolve a producao de
instrumentos com 0S quais esses objetos sdo produzidos e ainda a producgéo da
maioria dos objetos que envolvem o processo produtivo moderno. Dessa forma,
aplica-se a articulacéo da pratica com o conhecimento tedrico, inserindo-o no trabalho

concreto realizado no processo produtivo (Saviani, 2007).
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Antunes (2009) afirma que trabalho e conhecimento cientifico quando
vinculados ao sistema de capital, a ciéncia e a tecnologia ndo tém loégica autbnoma e
nem um curso independente, mas tém vinculos solidos com o seu movimento
reprodutivo, onde a producdo de valores de uso esta subordinada ao seu valor de
troca. Nesse sentido, Gadotti (2012) apresenta uma educacdo compreendida em um
processo de formacao para manter a sociedade, quanto para transforma-la. Dessa
forma, a educacéo € apresentada como uma concepc¢ao emancipatéria onde todos
produzem conhecimentos e aprendem juntos, afirmando que as necessidades sao dos
sujeitos da educacéo e ndo aos ditames do capital voltada para o lucro.

Diante do contexto histérico sobre os marcos da EPT e as compreensfes dos
autores, apresenta-se a metodologia do SENAI a fim de relaciona-la com a ideia de
defesa da EPT no que tange educacao-trabalho. O Servico Nacional de Aprendizagem
Industrial possui um método de ensino com Base em Competéncias. A instituicdo por
sua vez apresenta um conjunto de premissas que norteou a Metodologia SENAI de
Educacéo Profissional, reconhecendo-se como exceléncia em EP, afirmando que a
sintonia do homem com mundo do trabalho est& na construcdo do perfil profissional
do aluno, seguido da modelagem do Desenho Curricular e, também, do eficaz
desenvolvimento da Pratica Docente na instituicao (Senai, 2019).

O perfil profissional no Servico Nacional de Aprendizagem Industrial concretiza-
se no que idealmente o trabalhador formado deve realizar no ambiente profissional
correspondente a sua ocupacdo. Esse perfil € o padrdo de referéncia para o
desenvolvimento profissional da instituicdo fomentada pela industria. Ele é formado
pelas competéncias profissionais e pelo contexto da ocupacdo de trabalho,
expressando as funcdes e 0s seus niveis de performance esperados e alcancados
pelo trabalhador, mostrado o que garantira a sua competéncia e o tornara apto para
atuar com qualidade no setor do mundo do trabalho (Senai, 2019).

Nessa conjuntura, a elaboracdo do perfil profissional é feita por meio de
pesquisas e estudos técnicos no mercado, a respeito do contexto de trabalho de dada
ocupacdo, avaliando as mudancas estruturais, assim como as transformacdes
tecnoldgicas, além de produtivas e organizacionais. Nessa perspectiva, investiga-se
o0 mercado de trabalho, analisando as ofertas de empregos e profissionais egressos
da formacéo profissional do Servico Nacional de Aprendizagem Industrial nas
posicbes das vagas em um determinado setor. Além disso, avalia-se as areas

tecnologicas que consideram as mudancas ocorridas nas organizacdes do setor
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industrial, suas melhorias, suas mudancas, suas inovagfes para adaptar a formacao
de acordo com essas modificacdes, gerando uma difusdo dessas formas de trabalho
entre a industria e a instituicdo (Senai, 2019).

Com isso, a definicdo dos Perfis Profissionais do SENAI é realizada por meio
de dois processos que sao sequenciais e que se complementam que € a Elaboracao
das Minutas de Perfis Profissionais, onde se constréi esse desenho das capacidades
técnicas dos estudantes pelo Comité de Especialistas do SENAI (CES) e a Validacéo
das Minutas de Perfis Profissionais que ocorre apés a avaliagcdo do Comité Técnico
Setorial (CTS) e identificacdo de compatibilidade com as investigacdes realizadas no
mercado (SENAI, 2019). Logo, a formacado profissional do SENAI, apesar de se
reconhecer como EPT, tem uma construcdo, propésito e destinacdo totalmente
diferente da Educacéo Profissional e Tecnoldgica dos Institutos Federais.

Em contrapartida a essa forma de atuacéo, as bases conceituais da EPT de
maneira ampla, estuda o processo de articulacédo entre trabalho e educacao pautada
em uma formacéo do ser humano de forma integral ou omnilateral, e a Educacéo de
Jovens e Adultos articulando-a com a Educacado Profissional e Tecnoldgica. Além
disso, as bases analisam também as mudanc¢as no mundo do trabalho, assim como
as novas exigéncias de carater formativo dos sujeitos em um aspecto de emancipacao
dos trabalhadores. As bases conceituais da EPT estudam ainda a formacao
politécnica que toma o trabalho como principio educativo, as diferencas entre trabalho
simples e complexo, e as relacdes ente ambiente escolar e o setor produtivo (Feitosa,
2021).

Conceituar a educacao profissional e tecnolégica nao é trabalho facil, em
virtude das varias politicas publicas ocorridas nas décadas passadas, que deram
atribuicbes a esse método de ensino, assim como finalidades especificas, de acordo
com os interesses de cada grupo politico que governou o Brasil. No entanto, a
formacao profissional (FP) trabalha os processos educativos que permite o ser
humano ter posse de conhecimentos tedricos, e desenvolver técnicas relacionados a
producdo de bens e servicos, de modo com que esses processos de aprendizagem
sejam desenvolvidos tanto nas escolas, como nas empresas e nos diversos
ambientes de trabalho (Cattani; Ribeiro, 2012).

Vale ressaltar ainda nesse topico que o SENAI, em sua metodologia de ensino,
utiliza a terminologia mundo do trabalho e mercado de trabalho como sinbnimos. No

entanto, Antunes (2009) diferencia o conceito de ambos os termos, apresentando uma
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abordagem mais ampla e critica do mundo do trabalho, que vai além das relacdes
puramente econdémicas para incorporar aspectos sociais, culturais e as lutas dos
trabalhadores por condi¢cdes dignas e justas. Enquanto o mercado de trabalho se
concentra nas transagbes econdmicas, 0 mundo do trabalho engloba as diversas
dimensdes que moldam o carater formativo da pessoa.

No mercado de trabalho, tem-se o0 aspecto econémico que Antunes (2009)
considera como um espagco onde as forgcas econdmicas, principalmente as
decorrentes do capitalismo, determinam as relacdes entre trabalhadores e
empregadores. Além disso, ha a flexibilizagcdo e precarizacdo, caracterizada por
formas de emprego mais instaveis, temporarias e precarias, como resultado da
reestruturacao produtiva e da busca por maior lucratividade por parte das empresas,
argumentando ainda que o mercado de trabalho é permeado por desigualdades, com
trabalhadores enfrentando condi¢cdes precérias e salarios muitas vezes insuficientes.

No Mundo do Trabalho, tem-se a perspectiva sociolégica, e Antunes amplia o
foco para além das relacdes econOmicas, abrangendo também as dimensdes
sociolégicas e culturais. Além disso, o mundo do trabalho inclui ndo apenas as
transacdes econbmicas no mercado, mas também as condicfes concretas em que 0
trabalho é realizado. Isso envolve aspectos como a organizacdo do trabalho, as
relacdes sociais dentro das empresas e as experiéncias dos trabalhadores. Antunes
também destaca a importancia de os trabalhadores desenvolverem uma consciéncia
critica sobre suas condicdes de trabalho e participarem de lutas coletivas para buscar
melhorias nas condicdes laborais.

Destaca-se ainda a diferenca entre emprego (mercado do trabalho) e trabalho
(mundo do trabalho), e para se compreender o que difere um do outro, € necessario
utilizar a ideia de Ricardo Antunes, sobre os sentidos do trabalho, e de Moacir Gadotti
gue pesquisa a relacéo trabalho e educacdo numa perspectiva emancipatoria. Dessa
forma, compreende-se a relacdo das duas nomenclaturas (trabalho-emprego), servido
de compreensdo para entender a relacdo das bases conceituais da EPT e da
metodologia SENAI da educagéo profissional.

Karl Marx defende a ideia de que o trabalho € uma pratica social indispensavel
na vida humana. E por meio dele que o individuo produz sua prépria subsisténcia, pois
ele faz a interligacdo entre o homem e a natureza, constituindo um elo e seus sentidos
para as pessoas, desde a existéncia humana. No entanto, os sentidos do trabalho, de

acordo com Antunes (2009), ganharam uma nova reimpressao, em virtude do método
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capitalista, pois ha uma nova morfologia do trabalho que torna os sentidos e
significados dessa pratica social, em outra forma de percepcéo do trabalho, e essa
visdo se incrementa na vida das pessoas, pois o trabalho no século XXI é, ainda, uma
guestao decisivamente vital.

Bilhdes de pessoas no mundo, incluindo homens e mulheres, dependem
exclusivamente de seu trabalho para garantir as suas sobrevivéncias, e em virtude
disso deparam constantemente em seus ambientes laborais situacdes instaveis e
circunstancias precarias, e em alguns casos a inexisténcia de trabalho digno. Ou seja,
engquanto se expande a quantidade de trabalhadores e trabalhadoras no planeta, ha
uma crescente reestruturacdo de empregos, consumidos em seus direitos e
desgastados em suas conquistas, pela logica perversa do capital que ao mesmo
tempo que expulsa milhares de trabalhadores do mundo produtivo gerador do valor,
recria novas modalidades informais e precarias de emprego, sobrecarregando
agueles que ficam, pois sua producéo ndo para de crescer, sem nenhuma incluséao de
remuneracao aos sobrantes do trabalho (Antunes, 2009).

Nessa perspectiva, quando se ha a venda da forca de trabalho no contexto
capitalista, fala-se de emprego. E a ideia de emprego ser um ambiente de
sociabilidade, mesmo quando é caracterizado por programas que beneficiam a vida
social, € bastante criticada, pois ndo se pode inferir que de fato seja, uma vez que ha
alienacéo e desumanizacéo presente em muitos espacos de trabalho, e essa forma
de utilizacdo da forca de trabalho pode ser dispensada pelos ditames do capital,
guando esse julgar necesséario assim fazer (Antunes, 2009).

Para Gadotti (2012), diferente de emprego, o trabalho é compreendido como
praxis, ou seja, como uma atividade que € tedrica e pratica, por meio da qual tanto
homens, como mulheres, transformam-se mudando a realidade. No contexto de
praxis, o trabalho é a pratica social, cultural e produtiva, por meio da qual o individuo
transforma a natureza, de modo a atender as suas necessidades tanto vitais, quanto
materiais e culturais. No cenario capitalista, esse valor de uso do trabalho pelo ser
humano, foi modificado para valor de troca, tornando-se mercadoria, embrutecendo-o
e desumanizando o trabalhador.

A constatacdo das mudancas dos sentidos do trabalho € clara, pois por um lado
0 ser humano necessita trabalhar, assim como precisa do seu potencial emancipador
para ser livre. Por outro lado, ha a estruturacdo empregos e sua constricao

monumental. Logo, para fugir da alienacao, o individuo deve recusar o trabalho que o
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explora, que o torna alienado e que deixa infeliz 0 seu ser social. O sentido do trabalho
gue estrutura o capital se torna desestruturante para a humanidade. Em contrapartida,
o sentido do trabalho que estrutura a humanidade, desestrutura fortemente o capital
(Antunes, 2009).

2.3.A formacdo politécnica e o trabalho como principio educativo na

profissionalizagéo docente do SENAI

A formacéao politécnica € compreendida como a concepcdo que consiste no
método formativo do homem em varias dimensfes de modo que suas potencialidades
sejam desenvolvidas e na qual o trabalho seja uma extensao ontocriativa, mediado
tanto pelo conhecimento, como pela ciéncia e pela tecnologia. A politecnia tem como
foco propiciar aos estudantes uma formacdo politécnica fundamental para a
compreensao tedrica e pratica da base cientifica das multiplas metodologias utilizadas
na produgéo do trabalho (Machado, 1989).

De acordo com Machado (1989) o ensino politécnico em Marx, também
conhecimento como ensino tecnolégico, realiza-se na sintese do estudo tedérico e no
estudo pratico (producao do trabalho) em prol da constituicdo dos conhecimentos e
das competéncias técnicas e cientificas imperativas ao entendimento do processo de
producdo, tornando evidente o carater social do trabalho, fazendo com que a
associacao livre dos trabalhadores seja estimulada.

Para Marx o ensino politécnico deve ter o propésito de fazer o aluno
compreender a estrutura econdmico-social e politica do pais e do mundo, assim como
vive-la. Desse modo, Marx se posicionou contra a especializacao precoce que gera
conhecimento e resultados em curto prazo, limitando as capacidades de compreensao
do individuo. Para ele, a formacé&o politécnica, na vertente omnilateral da educacéo,
concretiza-se no tripé cultura geral, que é o ensino intelectual, assim como no
desenvolvimento fisico e na aprendizagem profissional, caracterizado como o ensino
técnico-cientifico (Gadotti, 2012).

Em uma perspectiva emancipatéria, ou seja, de liberdade, a praxis educativa
deve construir sujeitos autbnomos e, também, pensantes que sdo capazes de se
autogovernar e de administrar. Na compreensdo emancipatoria, a educacdo visa
formar o “povo soberano” para o trabalho, a educagéo contra hegeménica que € a

oposicao a educacdo demandada pelo mercado, que sustenta o processo produtivista.
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Isso ndo é formar cedo as criancas e jovens, mas forma-los de modo integral,
omnilateral, relacionado estudo e trabalho, como na perspectiva do ensino politécnico
e omnilateral indicada por Marx que estuda a educacéo critica e transformadora de
Paulo Freire, mostrando que na contemporaneidade esses conceitos ainda s&o
bastante atuais (Gadotti, 2012).

O trabalho é um principio educativo existente desde a esséncia humana, ou
seja, para preparar o individuo como trabalhadores para o mundo do trabalho, é
necessario forma-lo para compreender as demandas socioeconémicas e ambientais
do Estado Brasileiro, levando-os ao entendimento da ciéncia e da técnica e suas
implicacdes para a sociedade. Essa relacéo trabalho-educacéo ganhou forca a partir
da década 60 com o surgimento da teoria do capital humano, que afirmava a
importéncia do ensino para o desenvolvimento econémico, no que diz respeito a
qualificacdo de mao de obra, para potencializar o trabalho (Kuenzer, 1989).

Quando se trata de trabalho como principio educativo, entende-se que ele
possui um valor de uso, logo ele se consiste no carater formativo do trabalho. E como
valor de troca, o trabalho ndo pode se expressar como principio educativo, pois nessa
visao ele é visto como mercadoria e desumanizador, e o que € degradante jamais sera
considerado educativo na concepcdo de que o educativo é emancipador (Kuenzer,
1989). Dependendo das condicdes de trabalho, dos seus fins, da destinacédo dos seus
produtos e dos seus servigos, e de todo o processo que lhes sé&o essenciais, o trabalho
na visao do capital ndo pode ser considerado uma fonte de bem-estar, tampouco de
formacdo humana, mas uma fonte de sofrimento e privacdo, pois seu sentido
pedagogico para o capital é de formar alguém para a submissdo diante das
necessidades da acumulacéo (Ciavatta, 2011).

De acordo com Frigotto (2009), o trabalho ndo deve ser compreendido apenas
como uma atividade produtiva para a obtencédo de recursos materiais, mas também
como uma dimensado fundamental da existéncia humana, que envolve a construgédo
da identidade, a relagdo com os outros e com o mundo. Nesse sentido, o trabalho esta
intrinsecamente ligado a ideia de emancipacao e realizacdo pessoal.

Frigotto (2009) descreve o trabalho como uma categoria profundamente
ambigua e contraditoria, pois ao mesmo tempo em que € fonte de exploragédo e
dominacdo, € também uma potencialidade para a emancipacdo e transformacao

social. Logo, as pessoas devem lutar pela reconstrucdo do trabalho como uma
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dimenséao plena e livre da vida humana, pois ele é fundamental para a construcéo de
uma sociedade mais justa e igualitaria.

Relacionando a profissionalizacdo docente do SENAI com a formacao
politécnica que toma o trabalho como principio educativo, observa-se que a formacao
docente do SENAI tem como base a Aprendizagem Significativa de David Ausubel,
conforme apresentado na Metodologia SENAI (Senai, 2019), cuja abordagem em que
o docente baseia a Pratica Pedagogica na realidade do ambiente de trabalho, levando
em conta as experiéncias anteriores dos estudantes, suas necessidades e
expectativas, como o objetivo de atribuir significado aos conhecimentos e fenébmenos
estudados (Moreira; Masini, 2011).

Além disso, a formagdo docente do SENAI, conforme apresentado na
Metodologia SENAI de Educacéo Profissional (Senai, 2019), tem como base a ideia
central de Vygotsky que a formacdo do ser humano ocorre por meio das interacdes
sociais estabelecidas em um contexto cultural especifico (Vygotsky, 2007). Nesse
sentido, Vygotsky reconhece que a construgdo do conhecimento implica uma
colaboracéo entre docentes e estudantes, destacando a importancia de praticas de
ensino fundamentadas no didlogo, compartihamento de conhecimentos e
experiéncias, confronto de opinides diversas e construcao coletiva.

Vygotsky delineia dois niveis de desenvolvimento: o nivel de desenvolvimento
real e o nivel de desenvolvimento potencial. O primeiro refere-se as habilidades ja
consolidadas no individuo, ou seja, aquilo que ele pode realizar de maneira
independente, e o segundo diz respeito ao que 0 sujeito pode alcancar com 0 apoio
de outra pessoa, em uma experiéncia compartilhada (SENAI, 2019).

A distancia entre esses dois niveis é denominada zona de desenvolvimento
proximal, que nas palavras de Vygotsky, "define aquelas fungbes que ainda nao
amadureceram, mas que estdo presentes em estado embrionario". Nesse contexto, o
autor argumenta que os processos de ensino e aprendizagem desempenham um
papel crucial na zona de desenvolvimento proximal, ja que a interacao entre docentes
e estudantes mobiliza sucessivos processos de desenvolvimento (SENAI, 2019).

Nessa perspectiva, a postura ideal para o docente do SENAI é assumir a
posicdo de lider, encarregado do processo educacional e capaz de facilitar a
aprendizagem, conferindo significado aos conhecimentos formativos. Dessa forma,
percebe-se que a formacao docente do SENAI se distancia da formacé&o politécnica

da educacéao profissional e tecnoldgica, uma vez que o papel do docente na EPT é de
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promover uma educacao integrada e abrangente, com a responsabilidade de integrar
conhecimentos de diversas areas, relacionando teoria e pratica, ou seja, incentivando
a interdisciplinaridade, mostrando como diferentes disciplinas se conectam no
contexto do trabalho e da resolucdo de problemas praticos.

Além disso, a formacdo docente do SENAI se distancia da formacao
politécnica, pois a politecnia tem a funcéo de orientar para o trabalho, de modo que
0os estudantes entendam como aplicar o conhecimento adquirido no ambiente de
trabalho, envolvendo n&o apenas as habilidades técnicas, mas também a
compreensao de como a ciéncia e a tecnologia estdo inseridas no mundo profissional,
entendendo assim a sua funcéo social, pensando no processo criativo como um todo
e nas recompensa afetiva e pessoal, e ndo apenas na recompensa economica gerada
pelo seu trabalho.

Ademais, essa formacdo estimula a pesquisa e inovacdo, mostrando aos
estudantes a importancia da busca por solucdes originais e do desenvolvimento
continuo de conhecimentos, preparando os estudantes para lidar com desafios
complexos e promover a inovagdo no ambiente de trabalho. Dessa forma, com a
formacdo politécnica busca constituir a pessoa integralmente, indo contra o viés
capitalista de formar pessoas para executar acdes e receber salariais, e ao encontro
a ideia que Saviani (2007) quando relaciona educacédo e trabalho, afirmando que

ambos os polos sao atividades especificamente humanas.
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3. METODOLOGIA

3.1. Delineamento da pesquisa

Este trabalho consiste em uma pesquisa de natureza aplicada, como o objetivo
de analisar os discursos dos docentes do SENAI de Parauapebas, que atuam na
educacao profissional. A pesquisa foca na compreensao desses docentes sobre a
politécnica e o trabalho como principio educativo, buscando entender como essas
perspectivas influenciam suas praticas pedagogicas. E por ser analisada por meio de
aspectos subjetivos como observacao, ponto de vista e ideias, a pesquisa possui uma
abordagem qualitativa que, segundo Coutinho (2014), € uma maneira oportuna para
conseguir compreender a percepcao de alguém sobre variaveis de determinados
assuntos, por meio da interacdo participativa e da observacdo, assim como da
interpretacdo do discurso dos sujeitos da pesquisa.

Além disso, a pesquisa possui objetivos descritivos, com 0 proposito de
detalhar todos os dados coletados dos participantes, aprofundando-se no tema
proposto, realizando um debate académico sobre eles; e ainda objetivos explicativos
para esclarecer como determinados fenbmenos ocorrem. A pesquisa considera ainda
procedimentos técnicos tais como pesquisas bibliograficas em livros e revistas
cientificas que Coutinho (2014) cita como as pesquisas que retnem dados, para a
construcéo da base da investigacao proposta sobre um determinado tema.

Ainda nos procedimentos técnicos bibliograficas, a pesquisa tomou como base
a Metodologia SENAI de Educacéo Profissional, pois esse documento da instituicao é
modelo educativo utilizado por ela, focado na formacao para o trabalho, alinhado as
demandas da indulstria e a evolucao tecnoldgica, tomando por base um tripé
conceitual que contempla o perfil profissional, o desenho curricular e a pratica
pedagdgica; e essa metodologia é utilizada para formar os alunos na instituicdo de
ensino.

A pesquisa se enquadra também como intervencionista, pois seu proposito ndo
€ apenas explicar, mas também interferir em uma realidade, com o intuito de tentar
modifica-la. De acordo com Oyadomari et al. (2011), pesquisa intervencionista pode
ser compreendida como uma variacdo da pesquisa-acdo, cuja funcdo € buscar
entender o que gera determinado fendmeno, analisando a luz da literatura, intervindo

em certa realidade ou situacao, propondo mudancas.
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3.2.Consideracdes éticas

A pesquisa segue o0s procedimentos éticos com seres humanos, pois segundo
a Resolucdo n®510/2016 a ética € uma construcdo humana, deste modo € classificada
como historica, social e cultural e, considerando-a em pesquisa implica o respeito pela
dignidade humana e a protecdo devida aos participantes das pesquisas cientificas.
Portanto, optar-se-a por utilizar o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE)
com os participantes, a fim de esclarecer a forma de pesquisa na instituicao.

Esta pesquisa seguiu uma série de etapas para o desenvolvimento
metodoldgico do trabalho. A primeira etapa foi a submissdo ao Comité de Etica em
Pesquisa — CEP, o qual foi aprovado sob o Parecer n° 6.142.630, e posteriormente a
autorizacdo aplicada junto a instituicdo; a segunda foi a aplicacdo da pesquisa aos
professores do Servico Nacional de Aprendizagem Industrial do Para, na cidade de

Parauapebas.

3.3. Participantes da pesquisa e instrumento de coleta

A pesquisa ocorreu de maneira presencial, com 15 (quinze) professores do
curso técnico em eletromecanica, do SENAI de Parauapebas, o que garantiu a
interacéo e participacédo dos docentes durante o procedimento de coleta de dados. O
instrumento de coleta foi um questionario semiestruturado (Apéndice A), elaborado
pelo pesquisador, com perguntas 15 perguntas, incluindo dez abertas (subjetivas) e
cinco fechadas (objetivas). Quatro das objetivas continham perguntas binarias
(sim/ndo), com trés delas solicitando justificativa ou motivo da resposta, e a outra

objetiva era para identificar o género de cada participante.

3.4. Procedimento de coleta e de andalise

A pesquisa, por meio do questionario, foi realizada no segundo semestre de
2023, e 0 seu roteiro se dividiu em: perfil dos participantes (seis itens), perguntas sobre
a relacdo EPT da Rede Federal e EP do SENAI (quatro itens), perguntas sobre
conhecimento das bases conceituais da EPT (cinco itens). Apos a coleta de dados, as

informagdes foram analisadas pelo pesquisador e com base nos resultados foi
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elaborado o produto educacional. Segundo Coutinho (2014) tais informacdes
coletadas da pesquisa enfatizam pontos fundamentais para a andlise e a
interpretacéo, de forma que essa compreensao seja fundamental para o processo de
tomada de decisao.

Apoés a aplicacdo da pesquisa qualitativa, elaborou-se o produto educacional
para aplicacdo aos docentes do curso técnico em eletromecanica, que foi estruturado
de acordo com as bases conceituais da EPT como a educacdo politécnica e 0s
sentidos do trabalho.

O curso técnico em eletromecanica foi escolhido como foco da pesquisa devido
a sua relevancia para o contexto socioecondmico e industrial da cidade de
Parauapebas, onde a mineragdo exerce uma funcao central no desenvolvimento do
municipio. Além disso, a regido é marcada pela alta demanda por profissionais
capacitados para operar e manter equipamentos eletromecéanicos de grande, médio e
pequeno porte, essenciais no setor de mineracgao.

Ademais, o curso possibilita investigar a integracdo entre formacao técnica e
principios educativos mais amplos, como a formacgéo politécnica e o trabalho como
principio educativo, pois essas abordagens visam superar uma Visao tecnicista e
mecanicista, promovendo uma formacao mais integral e critica, alinhada a formacao
e desenvolvimento humano e a transformacao social.

Os docentes participaram de trés etapas distintas: a primeira etapa envolveu a
aplicac@o de um questionario, acompanhado por uma analise baseada na observagao
e interacdo com 0s participantes; a segunda etapa consistiu na aplicacdo do produto
educacional, com a participacdo dos docentes no curso de formacéo; e a terceira
etapa foi dedicada a validagédo do produto educacional com a avaliagédo de satisfacao,
avaliando a eficacia do curso e a qualidade de seu conteudo.

A andlise do discurso se deu por meio da observacdo participante, que € a
interacéo direta do pesquisador com os participantes, durante o processo de coleta
de dados, e pela analise qualitativa dos discursos, considerando elementos subjetivos
como ideias, pontos de vista e interpretacbes em um contexto social, historico e
ideoldgico, sendo tipica de pesquisas qualitativas que buscam compreender
fenbmenos em profundidade, com base na interacdo com 0s sujeitos investigados
(Marques, 2016).

O pesquisador acompanhou as atividades e interacdes durante a aplicacéo do

guestionario, observando aspectos subjetivos como ideias, pontos de vista e
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discursos, e essa observacao considerou o contexto social, histérico e ideologico em
gue estavam inseridos. Durante a aplicacao do questionario, o pesquisador incentivou
0S participantes a desenvolverem respostas completas, criando um ambiente
colaborativo e propicio ao compartilhamento de ideias.

As justificativas para as perguntas objetivas foram usadas para aprofundar o
didlogo e compreender melhor as razGes por tras das respostas, e o pesquisador
também promoveu interacbes que ajudaram a contextualizar as respostas,
complementando-as com observagdes feitas no momento. A coleta dos dados e a
interacdo foram essenciais para a construcdo do produto educacional e para a
compreensao critica dos discursos dos participantes.

Para Fernandes (2021) os discursos sao analisados considerando as
condi¢cdes sociais, histéricas e ideolégicas que os produzem, sendo seu foco
interpretar os sentidos gerados pelas interacfes entre 0s sujeitos e as posicdes
ideoldgicas que ocupam em suas falas, e como posi¢cdes ideoldgicas se manifestam
e se entrelagam. Logo, essa pesquisa fundamentada na observacéo e interagcdo com
0s participantes envolve a compreensdo do discurso como uma pratica social,

histdrica e ideoldgicas.

3.5. Proposta de curso e sua elaboracao

O produto educacional constituiu na elaboracao e oferta de um curso presencial
destinado aos professores do curso técnico em eletromecanica do SENAI de
Parauapebas, no estado do Para. Esse curso de formacéo traz a reflexdo mais critica
sobre as bases conceituais da EPT, como formacdo politécnica e trabalho como
principio educativo, em prol de uma formagdo humana integrada e abrangente, mais
ampliada a formacéo integral, e ndo apenas tecnicista.

Para a elaboracdo do produto educacional, foram seguidas as seguintes
etapas: diagnose, que foi a etapa das descricdes sobre a percepcao dos participantes
da pesquisa, que foram relevantes para a constru¢cdo do modelo e da proposta do
curso de formagéao; a pesquisa bibliografica, buscando autores da EPT no campo das
bases conceituais, trabalho e formacdo humana integral, e outros topicos relevantes
para o desenvolvimento do produto; e planejamento do produto, que compreendeu a

elaboracao do curso, envolvendo a redacdo e a montagem dos materiais de apoio.
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Por fim, realizou-se a etapa da implementacédo do produto que foi a aplicacéo
do curso que contou com quatro médulos, cada um de 5 (cinco) horas: | - O que € a
educacéo profissional e tecnoldgica (EPT) e qual sua histéria e missao?; Il - O trabalho
e seus sentidos; Il - Bases conceituais da EPT; VI - Olhar comparativo entre a
educacao profissional do SENAI e a EPT. Ao final do curso os participantes
responderam um questionario a fim de avaliar o produto educacional, essa avaliacdo

serviu para o pesquisador analisar as impressdes dos professores a respeito do curso.
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4. RESULTADOS E DISCURSAO

Para a pesquisa intitulada “A formacdo humana e integral e trabalho como
principio educativo dos docentes do curso técnico em eletromecénica do SENAI de
Parauapebas” foi elaborado o Produto Educacional com as Bases conceituais da
EPT.O Curso foi estruturado em 4 (quatro) modulos, cada um com duracéo de 5 horas,
e realizado presencialmente com os docentes do curso técnico subsequente em
eletromecanica do SENAI de Parauapebas. Esse formato foi escolhido para promover
uma maior interacao entre o pesquisador e 0s participantes da pesquisa, facilitando o
processo de aprendizagem e reflexao.

O curso ministrado teve o objetivo de promover uma reflexdo critica que
ultrapassasse a formacdo técnica profissional mecanicista, contribuindo para a
compreensao da politécnica e do trabalho como principio educativo. Assim, o0s
professores tiveram a oportunidade de repensar sobre suas praticas educativas e o
papel que desempenham como docente da educacao profissional. A metodologia
aplicada no SENAI, deve ser com base na Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional (LDB), cuja finalidade é preparar o discente para o exercicio de profissoes,
no entanto ndo apenas na dimensao fisica, mas dimensées como cultural, emocional
ou afetiva, intelectual e social.

Para o desenvolvimento do curso (produto educacional), foram utilizadas
referéncias na area da educacado profissional e tecnolédgica, além das acdes da
Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnolégica do MEC e as informacfes da
metodologia SENAI da educacdo profissional. A materializacdo do produto foi
idealizada em uma plataforma de design grafico. O Quadro 01 apresenta a
sistematizacdo da Matriz Institucional do curso que foi construido e aplicada aos
professores do SENAI.

Quadro 01: Matriz Institucional do Curso (Produto Educacional)

MODULOS DO CURSO

MODULO 01

Unidade: O que € a Educacéo Profissional e Tecnolégica (EPT) e qual sua historia e
misséo?
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Objetivo: Refletir sobre a razdo de ser da instituicAo de educacao profissional e
tecnolégica e a histéria da EPT, formando para o trabalho, desde o tempo da
colonizacdo até o sancionamento da Lei n°® 14.645/2023, que articula a formacéo
profissional técnica de nivel médio com a aprendizagem profissional, determinando a
formulagé@o de uma politica nacional para o setor.

Papéis: Tutor (pesquisador) e estudantes do curso (docentes do SENAI)

Atividades: (i) Apresentacdo dos marcos da trajetéria inicial da hoje denominada
Educacao Profissional e Tecnoldgica no Brasil, incluindo a Rede S, até os dias atuais;
(i) Momento interativo: Para vocé o que € ser docente da educacéao profissional?
Duragéo: 5h

Ferramentas: Notebooks, datashow e leituras.

Conteludos: Apresentacdo de slides e acesso ao site do MEC.

Avaliacdo: Participacdo durante a apresentacdo do modulo 1.

MODULO 02
Unidade: O trabalho e seus sentidos

Objetivo: Refletir sobre o trabalho como pratica social do ser humano, de acordo com
a ideia de Karl Marx, sendo uma pratica social indispensavel na vida humana. Refletir
sobre os sentidos do trabalho na visdo de Antunes que ganhou uma nova reimpressao,
em virtude do método capitalista; sobre o pensamento de Frigotto que o trabalho néo
deve ser compreendido apenas como uma atividade produtiva para a obtencao de
recursos materiais, mas também como uma dimensdo da existéncia humana, que
envolve a construcdo da identidade, a relagdo com os outros e com o mundo,
intrinsecamente ligado a ideia de emancipacdo e realizacdo pessoal; e sobre o
pensamento de Saviani sobre a relacéo trabalho e educacéo.

Papéis: Tutor (pesquisador) e estudantes do curso (docentes do SENAI)

Atividades: (i) Apresentacao de textos dos livros de Antunes, Karl Marx e Frigotto; (ii)
Momento interativo: Diante das premissas das bases conceituais da EPT, de um modo
geral, é possivel desvincular trabalho de educacgéo?

Duracao: 5h

Ferramentas: Notebooks e datashow.
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Conteludos: Apresentacao de slides e livros.

Avaliacao: Participacao durante a apresentacdo do médulo 2.

MODULO 03
Unidade: Bases conceituais da EPT
Objetivo: Refletir sobre as bases conceituais da EPT como a politecnia que toma
trabalho como principio educativo, e formacdo humana verticalizada para a formacao
integral e ndo apenas para a formacdo mecanicista, considerando que viséo
politécnica mais verticalizada a formacéo integral, implica em emancipacdo humana.
Papéis: Tutor (pesquisador) e estudantes do curso (docentes do SENAI).
Atividades: (i) Apresentacdo de textos dos livros de Gadotti, Acacia, Machado e
Saviane; (i) Momento interativo sobre a formacédo dos estudantes do curso técnico
apenas na vertente mecanicista e como poderia ser realizado para trabalhar a
formacdo mais verticalizada a formacao politécnica e integral.
Duragéo: 5h
Ferramentas: Notebooks e datashow.

Conteludos: Apresentacao de slides e acesso as obras dos autores

Avaliacdo: Participacdo durante a apresentacdo do modulo 3.

MODULO 04

Unidade: Olhar comparativo entre a educacao profissional do SENAI e a EPT da Rede
Federal

Objetivo: Relacionar os conceitos das bases conceituais da EPT com a metodologia
SENAI da educacao profissional que rege a formacéo técnica em eletromecénica,
tecendo conexdes e diferencas entre as duas.

Papéis: Tutor (pesquisador) e estudantes do curso (docentes do SENAI)

Atividades: (i) Apresentacéo de textos dos livros dos autores das bases conceituais
da EPT; (i) Apresentacdo da metodologia SENAI da educac&o profissional; (iii)
Momento interativo sobre a relacao das duas formas de educagao profissional e seus
impactos na vida dos estudantes.
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Duracéao: 5h
Ferramentas: Notebooks e datashow.

Conteudos: Apresentacdo de slides e livros de autores da EPT, e apresentacdo da
cartilha da metodologia SENAI da educacéo profissional.

Avaliacao: Participacao durante e ap0s a apresentacdo do modulo 4.

Fonte: Elaborado pelos autores (2024).

Conforme sinalizado no capitulo 3 “metodologia”, estabeleceu-se como
instrumento de coleta o questionario semiestruturado, elaborado na pesquisa, com
perguntas subjetivas e objetivas, com o objetivo de analisar a partir das informacfes
dos docentes do SENAI de Parauapebas, que atuam na educacéo profissional, no que
se refere buscando compreender suas percep¢des sobre a politécnica e o trabalho
como principio educativo. Essas informacdes foram essenciais para a construcao do
curso. O curso foi ministrado ao longo de quatro semanas, de forma a néao intervir no
cronograma de ensino da instituicdo. Ao final, um novo foi aplicado para avaliacdo do

produto educacional.

4.1. Andlise das respostas do questionario

O questionario semiestruturado foi elaborado no segundo semestre de 2023, e
foram convidados 15 docentes da educacao profissional do SENAI de Parauapebas,
no entanto compareceram 17 docentes que responderam o formulario e que
participaram do curso. O questionario continha perguntas a respeito do perfil dos
participantes, perguntas sobre a relacdo EPT da Rede Federal e EP do SENAI, além
de perguntas sobre conhecimento das bases conceituais da EPT e trabalho.

O objetivo inicial da pesquisa com os docentes foi investigar o conhecimento
prévio dos professores do curso técnico do SENAI sobre os assuntos do questionario,
a relacédo do seu perfil com a educacao profissional e tecnolégica, e assim idealizar
um curso de acordo com as informacdes coletadas, que pudesse propor uma reflexao
critica nos docentes. O Quadro 02 mostra as perguntas do questionario aplicado,

sobre o perfil dos participantes da pesquisa. O objetivo dessas perguntas foi tracar o
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perfil profissional de cada docente. para identificar formacdes ou possiveis relacdes

com as bases conceituais da educacao profissional e tecnoldgica.

Quadro 02: Questdes arespeito do perfil dos participantes

Perguntas Natureza

Qual sua identidade de género Fechada

Qual sua area de graduacao? Qual o ano de concluséo? Aberta

Possui alguma Formacédo Pedagogica? Se sim, qual (is)? Aberta

Possui alguma poés-graduacdo na area da educacdo |Fechada, com
profissional e tecnolégica? Se sim, qual (is)? justificativa

Héa quanto tempo vocé trabalha no SENAI? Aberta

Teve experiéncia docente em outra instituicdo de ensino? Se | Fechada, com
sim, qual (is)? justificativa

Fonte: Elaborado pelos autores (2024).

Analisando as primeiras seis questdes, cujo foco € compreender o perfil dos
professores do SENAI de Parauapebas, no sudeste do Para, percebeu-se que 14 dos
participantes eram homens e 03 eram mulheres. A area de graduacdo que mais se
destacou foi a de ciéncias exatas, curso de engenharia, envolvendo mecanica,
elétrica, industrial e producdo. Percebeu-se também que a graduacdo de
administracdo, da area de ciéncias sociais, também € solicitada para a educacéo
profissional do SENAI.

Identificou-se também por meio das perguntas em relacdo ao perfil dos
participantes que dos 17 participantes apenas trés tinham formacéo pedagodgica, um
com mestrado em engenharia elétrica, outro com licenciatura em matematica e o
terceiro com um curso de formacgao pedagogia para docente do SENAI, ministrado
pela propria instituicdo. De acordo com Araujo (2014) com a expanséo da educacgéo
profissional de nivel médio, por meio da criacdo dos Institutos Federais de Educacéo
em 2008, faz-se necessario a capacitacdo pedagodgica para todos os docentes,
principalmente a aqueles que atuam em disciplinas técnicas, a fim de melhorar o

processo educativo.
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Identificou-se, ainda, que do total dos participantes apenas trés possuem
especializacdo em docéncia na educacédo profissional e tecnoldgica EAD, curso de
360h, ofertado pelo Centro de Tecnologia da Industria Quimica e Téxtil (CETIQT),
porém analisando a matriz curricular da pés-graduacgéo lato sensu, observou-se que
0 curso esta bem relacionado com a Metodologia SENAI da Educacéao Profissional,
uma vez que a especializacdo tem como objetivo favorecer o desenvolvimento das
competéncias constitutivas para a pratica do trabalho por meio de metodologias ativas
(CETIQT, 2024).

Notou-se ainda que dos 17 participantes da pesquisa, apenas trés tem acima
de 4 anos de atuacdo no SENAI sendo um com 7 anos, 0 segundo com 9 anos e o
terceiro com 12 anos de atuacdo na casa. Os outros 14 participantes tém até quatro
anos de atuacdo na rede S, porém ja tiveram experiéncias como docente em outras
instituicbes de ensino técnico e superior. No entanto, diante das formacgdes e
experiéncias, percebeu-se que é necessaria formacéo continuada para os docentes,
a fim de ampliar, aprofundar e atualizar seus conhecimentos, técnicas e habilidades,
orientada a uma formacdo mais politécnica. De acordo com Imbernén (2010), a
formacdo continuada ndo € apenas um treinamento, mas uma formacao pautada em
desenvolvimento e focado em problemas praticos da realidade do professor,
buscando solugBes para eles.

Ainda sobre o questionario de pesquisa, no que diz respeito as perguntas sobre
a relacao da educacéo profissional do SENAI e a educacéo profissional e tecnoldgica,
conforme apresentando no Quadro 03, foram coletadas informacao relevantes para o
desenvolvimento do curso, pois as perguntas abertas instigavam uma reflexdo que

nao é rotina ser trabalhada no SENAI.

Quadro 03: Questdes sobre arelacdo EPT da Rede Federal e EP do SENAI

Perguntas Natureza
Vocé ja ouviu falar sobre bases conceituais da educacao

o L Fechada
profissional e tecnologica?
O que vocé entende sobre educacdo profissional e

- Aberta

tecnologica?
Comente sobre as praticas formativas com base na Aberta
“Metodologia SENAI de Educacéo Profissional”?
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Na sua opinido, quais as conexdes e diferencas do ensino
profissional do SENAI para com o ensino profissional e |Aberta
tecnoldgico dos Institutos Federais?

Fonte: Elaborado pelos autores (2024).

Em relagéo a primeira pergunta do Quadro 03, foi unanime a resposta de todos
em afirmar que ja ouviram falar das bases conceituais da EPT. No entanto, essa
resposta foi alterada para “N&o” por todos os participantes, quando foi
contextualizado, durante o curso, sobre politecnia, trabalho como principio educativo
e formacdo humana integral. Além disso, ao longo das perguntas e interacdes
referente ao questionario, foi possivel notar que os docentes nao tinham ouvido, ainda
falar sobre as bases conceituais da EPT. No que diz respeito a segunda pergunta
sobre o entendimento dos docentes sobre a educacdo profissional e tecnoldgica,
apresenta-se no Quadro 04, as respostas coletadas sobre essa questdo, onde alguns
participantes responderam de forma igual, por esse motivo a resposta foi compilada a

outra.

Quadro 04: Respostas sobre a percepc¢éo dos professores sobre a EPT

O que vocé entender sobre educacao profissional e tecnolégica?

A educacdo profissional € um tipo de ensino voltado para o desenvolvimento de

habilidades para o desempenho de atividades profissionais.

Educacao que habilita o estudante a uma vida profissional.

Modelo de aprendizagem com foco no desenvolvimento de competéncias e habilidades

técnicas para suprir a demanda do mercado de trabalho.

Educacao que considera os saberes-fazeres dos profissionais.

E o tipo de ensino que prepara o individuo para atuar em area especifica do mercado

de trabalho.

Educacéo Profissional é o modelo de aprendizagem com foco no desenvolvimento de

competéncias e habilidades técnicas para suprir a demanda do mercado de trabalho.

Série de conhecimentos e capacidades transferidas com objetivo direto de formar méo

de obra profissional.

Educacao objetiva, pratica e focada no mercado para o qual esta direcionada.

Fonte: Elaborado pelos autores (2024).



56

A partir das respostas fornecidas pelos participantes da pesquisa, sobre a
percepcdo em relacdo a EPT, observa-se que a visdo dos docentes do SENAI esta
voltada para a pratica técnica e mecanicista do trabalho. Eles focam nas habilidades
profissionais necessarias para preparar o estudante para o mercado de trabalho,
considerando muito pouco as outras dimensdes para a formacao mais integral. Para
eles, a educacao profissional e tecnolégica € aquela objetiva e prética, que forma a
mao de obra qualificada para o mercado.

No entanto, esse pensamento vai de encontro com a formacéo integral, que é
uma das bases conceituais da EPT. A formacao integral visa preparar o individuo para
o trabalho de forma mais ampla, desenvolvendo todas as suas potencialidades, como
a inteligéncia, a vontade, as artes, a ciéncia e os esportes. Dessa maneira, a formacao
nao se limita a capacitacao profissional, mas busca formar cidadaos plenos, com uma
visdo mais ampla de mundo, promovendo qualidade de vida e uma participacéo ativa
na sociedade.

Em relagéo a pergunta sobre as praticas formativas com base na “Metodologia
SENAI de Educacgao Profissional”, os professores da instituicdo responderam que
conhecem o documento, ja leram, porém, ndo se atentaram aos detalhes do arquivo.
Isso mostra que apesar de ter um documento que rege o método de ensino, ele ndo
€ bem utilizado a fundo, mesmo tendo fundamentacéo teérica nas ideias de autores
como Vygotsky, Piaget, Ausubel, Perrenoud, Feuerstein e Moran que orientam o saber
e a organizacao do processo de ensino e aprendizagem (SENAI, 2019).

E importante frisar que a Metodologia SENAI de Educacdo Profissional que
toma por base a ideia de Vygotsky, descreve que a mediacao da aprendizagem tem
que ser humanizadora, como também positiva, além de construtiva e potencializadora
da relacdo educativa, conforme apresentado na Figura 01 (SENAI, 2019).

No entanto, diante dessa pergunta sobre praticas formativas, foi realizado uma
pergunta com a seguinte questao “quais praticas pedagodgicas vocés utilizam para
estimular o aprendizado do aluno?” A resposta foi apenas aula expositiva e quando
tem pratica em laboratorio, realiza-se a pratica, foi ai que pude explicar varios métodos
utilizados por mim, enquanto docente da instituicdo, para despertar interesses nos
estudantes e tornar a sala de aula mais interativa, uma vez que a pratica pedagogica
€ mediada pela interacéo professor-aluno-conhecimento.

Vale ressaltar que a industria da mineracdo exige competéncias técnicas,

operacionais e de gestdo voltadas para processos como extragdo, beneficiamento e
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manutencdo de equipamentos. Dessa forma, o SENAI realiza estudos sobre o
mercado de trabalho local, tendéncias tecnolégicas e demandas ambientais,
elaborando perfis profissionais personalizados para as fun¢des criticas do setor, como
técnicos em mineracdo, operadores de maquinas e gestores ambientais. Isso esta
relacionado a definicdo de perfis profissionais especificos da Metodologia SENAI de
Educacao Profissional.

Outro ponto da Metodologia SENAI séo os curriculos adaptados, com iSso 0s
desenhos curriculares sdo construidos para atender as especificidades do setor
mineral, contemplando modulos de capacitacdo em operacdo e manutencdo de
equipamentos pesados, seguranca do trabalho em ambientes de risco,
sustentabilidade e gestdo de residuos minerais, dentre outros temas, permitindo que
os trabalhadores adquiram competéncias progressivamente, conforme a evolucao das
demandas do setor.

Com isso, percebeu-se que em relacdo as questdes sobre a EPT da Rede
Federal e EP do SENAI, os docentes n&o conseguiram relacionar bem, o que mostra
a falta de familiaridade tanto das bases conceituais da educacgéo profissional e
tecnolégica, como da metodologia SENAI de educacdo profissional da propria
instituicdo dos participantes da pesquisa, 0 que pode ir de encontro com a formacgéao
do aluno para contribuir com o caminho sustentavel da Amazénia.

Em relag&o a contribui¢cdo para um caminho sustentavel da Amazoénia, por meio
da formacéo politécnica do aluno, o SENAI pode ajudar na formacédo de profissionais
qualificados para a implementacéo de praticas mais sustentaveis, no desenvolvimento
de tecnologias de menor impacto ambiental e na conscientizacdo sobre as melhores
praticas em mineracao. Além disso, pode atuar na promoc¢ao de pesquisas e parcerias
para fortalecer o alinhamento entre a industria e os objetivos de desenvolvimento
sustentavel da Amazénia.

A metodologia SENAI, por sua vez trabalha a pratica pedagodgica
contextualizada, por meio da mediacdo, como apresentado na Figura 01, que
considerando a realidade do Par4, inclui a exploracédo de grandes projetos minerais
em areas remotas e condicbes ambientais desafiadoras, para desenvolver
competéncias socioemocionais, como trabalho em equipe, resiliéncia e adaptagéo as
condi¢cOes adversas, e realizar parcerias com empresas de mineragcao para estagios

e vivéncias praticas.
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Figura 01: Mediagao da pratica pedagogica da metodologia SENAI

PRATICA

DOCENTE PEDAGOGICA

Fonte: Metodologia SENAI da Educagéo Profissional (2019).

No que se refere a Ultima pergunta sobre a relacdo EPT da Rede Federal e EP
do SENAI, inquirindo opinido dos participantes sobre conexdes e diferencas do ensino
profissional do SENAI para com o ensino profissional e tecnolégico dos Institutos
Federais, apresenta-se no Quadro 05 algumas respostas dos docentes diante da
pergunta. No entanto a primeira resposta diante dessa pesquisa foi “ambos forma para
o trabalho”, como ficou bem simples, foi necessario instigar mais a resposta dos

participantes para coletar mais informagdes sobre a relagdo de ambas.

Quadro 05: Respostas sobre conexdes e diferengcas do EP SENAI e da EPT

Na sua opinido, quais as conexdes e diferencas do ensino profissional do SENAI

para com o ensino profissional e tecnolégico dos Institutos Federais?

As marcas formativas que o distingue dos demais.

Uma viséo real da industria.

O foco do SENAI esta voltado mais para o campo industrial, ja os Institutos Federais
mais para o0 campo técnico ou académico.

Bases formativas, metodologia de avaliacdo, instrugdo baseado na pratica.

A metodologia SENAI é voltada para preparar o individuo para a industria.
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Na minha opinido a diferenca entre os ensinos de educacao profissional entre o Senai
e IF, sdo que o Senai desenvolve a educacéo profissional e aprendizagem com foco no
desenvolvimento de competéncias e habilidades técnicas para suprir a demanda do
mercado de trabalho. O IF com a educacao profissional integrada ao ensino médio ndo

s6 considera os conhecimentos prévios dos educandos, mas também valorizar a

realidade sociocultural.

O nivel de formacéao profissional dos instrutores exigido pelas instituicdes.

A Metodologia SENAI tem foco no desenvolvimento de capacidades essenciais para a

industria.

Fonte: Elaborado pelos autores (2024).

Analisando as respostas dos docentes, percebe-se que a compreensdo de
todos é que tanto a educacao profissional do SENAI, como a educacao profissional e
tecnolégica dos Institutos Federais de Educacdo formam para o trabalho, no entanto
0 conceito sobre o assunto se desdobra quando se faz uma andlise critica sobre a
formacao profissional unilateral e a formacao profissional omnilateral, entendendo a
diferenca entre emprego e trabalho, entre mercado e mundo, entre qualificacdo de
mao de obra e ser autbnomo, critico e livre, entre trabalho como valor de troca e
trabalho como valor de uso, além de formagéo técnica e politécnica.

Vale ressaltar que o debate durante essa pergunta foi bem produtivo, uma vez
gue todas essas nomenclaturas abordadas na EPT sdo novas para os docentes do
SENAI.

Por fim, a dltima etapa da pesquisa que trata das perguntas sobre
conhecimento das bases conceituais da EPT e sobre o trabalho, esta apresentado no
Quadro 06, o objetivo dessas perguntas € coletar informacdes a respeito da percepcao

dos docentes em relagéo ao contexto de trabalho e das bases conceituais da EPT.

Quadro 06: Questdes sobre as bases conceituais da EPT e sobre o trabalho

Perguntas Natureza

Na sua percepcdo, conceitue trabalho e descreva quais os Ab
erta
sentidos do trabalho para a educagéao profissional?

No seu entendimento, qual a diferenca de mundo do trabalho e Abert
erta
mercado de trabalho?
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Conceitue em seu entendimento sobre a politecnia. Aberta

Qual sua concepcéo sobre trabalho como principio educativo? |Aberta

Vocé ja identificou na regido de Parauapebas algum setor que | Fechada, com

possa relacionar trabalho com educacao? justificativa

Fonte: Elaborado pelos autores (2024).

Em relagéo a primeira pergunta, observa-se que o pensamento dos docentes
em relagéo ao trabalho e seus sentidos estdo bem alinhados com o pensamento do
capital, uma vez que o trabalho é visto na vertente unilateral como valor de troca.
Logo, entende-se que o entendimento que se tem da formacéo técnica do SENAI é
gue de fato os estudantes sdo formados para o emprego, ou seja, para vender sua
forca de trabalho em troca de renda, se submetendo a determinadas condi¢cdes que
vai de encontro com a base conceitual da EPT que é a politecnia que toma o trabalho
como principio educativo. Veja no Quadro 07 as respostas em relagao a pergunta “Na
sua percepgéao, conceitue trabalho e descreva quais os sentidos do trabalho para a
educacao profissional?”.

Frigotto (2009), destaca a importancia de entender o trabalho como dimenséao
esséncia na existéncia do ser humano. Ele ndo deve ser visto apenas como uma
atividade produtiva que gera lucro e resultados materiais em troca de valor monetario,
pois o trabalho deve englobar a construcéo da identidade humana e a relagdo com os
outros individuos e com o mundo. Dessa forma, o trabalho remete a ideia de
emancipacdo e realizacdo pessoal, tornando o cidaddo mais consciente e critico

diante da realidade do mundo.

Quadro 07: Respostas sobre a compreenséo sobre trabalho e seus sentidos

Na sua percepcao, conceitue trabalho e descreva quais os sentidos do trabalho

para a educacao profissional?

O trabalho pode ser conceituado como a atividade realizada por uma pessoa com 0
objetivo de produzir bens, servicos ou resultados, essencial para a vida humana,
envolvendo esforco fisico e/ou mental para atingir metas e suprir necessidades. No
contexto da educacdo profissional, ele representa a aplicagdo pratica dos
conhecimentos adquiridos durante a sala de aula. Além disso, o trabalho na educacgéo
profissional esta relacionado a formagéo de competéncias e habilidades especificas
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necessitadas pelo mercado de trabalho. Logo, os alunos devem desenvolver aptiddes
praticas e técnicas para futuras carreiras nas empresas.

Na minha percepcdo, trabalho é qualquer atividade fisica ou mental realizada por um
alguém com o objetivo de produzir bens e servicos, ele € fundamental na vida humana
e desenvolvimento das sociedades. No contexto da educacao profissional, os sentidos
do trabalho sdo diversos e abrangentes, dependendo da realidade de cada pessoa.

Trabalho voltado para o desenvolvimento de competéncias, habilidades, técnicas e
praticas profissionais necessérias para uma profisséo.

E a atividade que agrega valor a sua e a vida de outras pessoas. Para o profissional
vai muito além da simples atividade laboral, € um modo de viver e se posicionar em
relacdo as pessoas e o mundo.

Trabalho € uma atividade realizada por individuos para produzir bens, servicos ou
contribuir para um propoésito, geralmente em troca de remuneracdo, sendo
fundamental na estrutura socioecondmica. Nesse sentido, a educacao profissional é a
ponte entre o individuo e o mercado de trabalho.

O conceito de trabalho é uma atividade que envolve esforco fisico e/ou mental, a fim
de gerar valor para a sociedade. No contexto da educacao profissional, um sentido do
trabalho € o de preparar os estudantes para o mercado de trabalho, fornecendo-lhes
habilidades e conhecimentos especificos para desempenhar funcdes em
determinadas areas, a fim de resolver problemas e tomar decisées.

O trabalho, em minha concepcdao, é a acao realizada pelo individuo que agrega valor
econdmico e social, e que é remunerado como se fosse algo em troca, um pelo outro.

Qualquer atividade fisica ou mental realizada por uma pessoa com o objetivo de
produzir algo, alcancar um resultado ou obter um ganho, seja ele financeiro, ou até
mesmo pessoal e social. No ambito da educacao profissional, o trabalho assume
significados que sao importantes para o desenvolvimento do mundo como a
oportunidade de emprego que gera renda e atende as necessidades do individuo.

Fonte: Elaborado pelos autores (2024).

Diante das respostas dos docentes em relacao a pergunta, percebeu-se que a
percepcdo de todos em relacdo ao trabalho se limita a trabalho como atividade
essencial do ser humano, trabalho na educagé&o profissional é a preparagéo para o
mercado de trabalho e trabalho como valor agregado. Logo, evidencia-se aqui a ideia
de Antunes (2009) que fala sobre perspectiva do trabalho, como venda da forca de
trabalho, mostrando que no contexto capitalista, o trabalho € denominado emprego,

sendo marcado pela alienacdo e desumanizacdo presente em muitos espacos de
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trabalho, vivendo sob os ditames do capital, quando esse julgar necessario assim
fazer.

Em relagdo a segunda pergunta desse topico “No seu entendimento, qual a
diferenca de mundo do trabalho e mercado de trabalho?” apresenta-se no Quadro 08
algumas respostas referentes a essa pergunta. Vale ressaltar que apos a realizacao
da pergunta muitos responderam que mundo é mais amplo e mercado € mais restrito,

porém sem explicacao para essa afirmativa.

Quadro 08: Respostas sobre a diferenca entre mundo e mercado de trabalho

No seu entendimento, qual a diferenca de mundo do trabalho e mercado de

trabalho?

O mundo do trabalho € um conceito mais amplo do trabalho e o mercado de trabalho é
uma parte especifica desse mundo, concentrando-se nas relacdes econdmicas entre
empregadores e empregados.

A diferenca entre mundo do trabalho e mercado de trabalho é que o mercado de
trabalho € a relacéo entre a oferta de trabalho e a procura de trabalhadores, enquanto
o mundo do trabalho € um termo mais abrangente que inclui as atividades.

Mundo; ambiente onde se desempenha atividade laboral.
Mercado; associado a transicdo de postos de trabalho ou entre empresas.

Fonte: Elaborado pelos autores (2024).

Analisando as respostas, percebeu-se que a compreensdo dos docentes do
SENAI ainda esta bem limitada, em relacdo a diferenciagcdo de mundo e mercado. A
metodologia SENAI afirma que o perfil profissional deve ser aquele onde o trabalhador
seja capaz de realizar em campo as atividades referentes a sua atribuicéo, a fim de o
tornar apto para desenvolver competéncias no mundo do trabalho (SENAI, 2019).

Todavia, essa percepcdo é bem atrelada a unilateralidade, o que vai de
encontro com o pensamento de Antunes (2009) que diferencia o conceito de ambos
os termos, apresentando uma abordagem mais ampla e critica do mundo do trabalho,
indo além das rela¢des econémicas incorporando aspectos sociais, culturais e as lutas
dos trabalhadores por condi¢des dignas e justas, moldando o carater formativo da
pessoa. Enquanto o mercado de trabalho se refere as transacfes econdémicas.

Em relacdo as respostas sobre a terceira pergunta do terceiro tépico que trata

do conhecimento sobre a politecnia ou formacao politécnica, apresenta-se no Quadro
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09 algumas respostas coletadas. Vale ressaltar que alguns docentes responderam

gue nunca ouviram falar sobre o termo na educacéao profissional.

Quadro 09: Respostas sobre a politecnia

Conceitue em seu entendimento sobre a politecnia.

A politecnia € a integracdo de conhecimentos e habilidades em diversas éareas,
proporcionando uma formacdo mais ampla e abrangente.

A politecnia é a abordagem educacional que busca proporcionar uma formagéo ampla
e integrada, e enfatiza a diversidade de habilidades e conhecimentos necessarios para
enfrentar os desafios complexos da sociedade.

A politecnia € um conceito que se refere as disciplinas técnicas e praticas.

Politecnia € uma abordagem educacional que enfatiza a integracdo de conhecimentos
tedricos e praticos.

A educacao politécnica tem como principio educativo o trabalho, que € visto como uma
atividade que envolve esforco fisico ou mental, com o objetivo de produzir algo atil ou
de valor para a sociedade. Nesse sentido, a politecnia busca formar profissionais
capazes de compreender as relacdes entre o trabalho, a tecnologia e a sociedade, e
de atuar de forma critica e criativa no mundo do trabalho.

Multiplas técnicas, pela etimologia. Nenhum entendimento além.

E conhecer sobre varias coisas, pois é importante para o individuo no ambiente do
trabalho, ter diversas formacdes, porém ndo se € possivel para um individuo comum
ser expert em todas as areas, sempre ha uma em que se tem mais afinco. Porém, deve-
se atentar para nao cair na armadilha de se saber de tudo um pouco e ndo ser bom em
realmente nada.

Politecnia € uma forma de educacédo que valoriza tanto o conhecimento tedrico quanto
0 pratico, buscando preparar as pessoas de maneira completa. Envolve aprender
habilidades praticas junto com teoria, promovendo uma abordagem mais versatil e
adaptavel. O objetivo é formar profissionais capazes de aplicar o que aprendem em
diferentes situacdes do mundo real.

Fonte: Elaborado pelos autores (2024).

Percebeu-se diante dessas respostas que o entendimento em relacdo a
politecnia dos docentes esta voltado para mdltiplas técnicas envolvendo
conhecimento, habilidades e diferentes técnicas, adquiridos por meio da teoria e da
pratica, conhecendo varias coisas. No entanto, Saviani (2003) conceitua a politecnia
como a formacdo que consiste na compreensdo das questdes relacionadas ao
trabalho, pois é derivada a partir da problematica do trabalho, promovendo uma
abordagem mais integrada a educagéo, considerando que o trabalho ndo é apenas

uma pratica com proposito de objetivo final, mas também um meio de aprendizagem
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em si mesmo, enxergando o trabalho como uma dimenséo ontocriativa, mediada tanto
pelo conhecimento, como pela ciéncia e pela tecnologia.

No que se refere a pergunta em relagcdo a concepg¢ao sobre o trabalho como
principio educativo, apresenta-se o Quadro 10 com algumas respostas dos docentes

sobre a questao.

Quadro 10: Respostas sobre o trabalho como principio educativo

Qual sua concepcgdo sobre trabalho como principio educativo?

A concepcao do trabalho como principio educativo destaca a importancia de aprender
por meio da pratica e da experiéncia, e desenvolver caracteristicas essenciais para o
sucesso no ambiente profissional e na vida em geral.

Minha concepcgdo sobre trabalho como principio educativo estd alinhada com a
compreensao de que o trabalho, entendido ndo apenas como uma atividade profissional
remunerada, mas como uma agao produtiva e construtiva em diversos contextos, pode
ser um elemento essencial na formacéo e desenvolvimento dos individuos.

O trabalho como principio educativo é uma abordagem que reconhece a importancia do
envolvimento ativo dos alunos em atividades praticas e produtivas como parte integrante
do processo de aprendizagem.

E algo importante, pois a educacdo é muito mais do que a sala de aula

Trabalho como principio educativo envolve a aprendizagem através da experiéncia
pratica, integrando teoria e pratica para desenvolver habilidades, responsabilidade e
compreensao profunda, preparando individuos para desafios no ambiente laboral.

Pode ser entendido como uma fonte de aprendizado e desenvolvimento pessoal, além
de ser uma forma de contribuir para o bem-estar da comunidade.

O trabalho nos mostra na pratica como que toda acdo se ha uma reacdo, se vocé
trabalha, vocé recebe sua recompensa (salario) além de vc se desenvolver em varias
areas da sua vida: comunicacéo, social, financeira, e etc.

A concepcao do trabalho como principio educativo destaca que o trabalho ndo é apenas
uma atividade, mas uma oportunidade valiosa de aprendizado.

Fonte: Elaborado pelos autores (2024).

Analisando as respostas dos participantes, percebe-se que suas concepgoes
estdo alinhadas com o aprender por meio da pratica, compreendendo o trabalho,
envolvendo-se ativamente, pois o trabalho € uma fonte de aprendizagem e
desenvolvimento pessoal, unindo teoria e pratica. Esse entendimento esta

verticalizado ao entendimento do trabalho como principio educativo das bases
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conceituais da EPT, no entanto sua finalidade é outra, como por exemplo formar o
individuo para atender a demanda produtivista do capital. Ciavatta (1990), afirma que
o trabalho faz parte da construcdo do ser humano, logo o entendimento é que os
estudantes pensem e sintam o trabalho como uma realizacéo historica e ontoldgica
do ser humano, tendo condi¢cdes para compreender a si mesmo e o mundo onde
vivem, pois diferentes dos animais, o homem precisa intervir na natureza para
sobreviver e esse processo é denominado trabalho.

Saviani (1994) complementa o pensamento de Ciavatta defendo a ideia
Marxista sobre o trabalho como principio educativo fazendo a relacéo entre trabalho
e educacéo, pois como a esséncia do homem é o trabalho, e ele depende disso para
gerar sua propria subsisténcia, logo transformando a natureza o ser humano
transforma a si mesmo e se constitui, humanizando-se, dando origem a outras
caracteristicas culturais como educacéao, direito, politica, religido, tecnologias, etc., e
essa relacdo homem-trabalho-natureza € processual e construtora de conhecimento,
logo ela é educativa, pois as pessoas vao aprendendo com a pratica em um processo
dinamica.

Por fim, a ultima pergunta dessa fase da pesquisa sobre a identificacdo de
algum setor, na cidade de Parauapebas, que pudesse relacionar trabalho e educacéo,
e a resposta de todos foram “sim”, apontando o setor da mineragao que envolve muita
atividade eletromecanica, onde os estudantes podem aprender em seu ambiente de
trabalho, e o setor da mineracéo por solicitar muita méo de obra eletromecéanica, a
educacao profissional e tecnoldgica é fundamental, pois ha grande potencial no
municipio, logo ha muita aprendizagem.

Saviani (2007) aborda em sua obra “Trabalho e educacdo: fundamentos
ontoldgicos e histéricos” a relagdo desses dois processos, para a transformacéo do
ferro, isso contribui para a compreensdo da relacdo entre ciéncia (educacado) e
producéo (trabalho), pois a transformacgé&o do recurso natural pelo trabalho humano é
educativo, pois o metal possui um imenso valor de aprendizagem apresentando
possibilidades de transformacdo amplas, contemplando a producao de instrumentos
com 0sS quais esses objetos sao produzidos, e ainda a producdo da maioria dos
objetos que envolvem o processo produtivo moderno, articulando a pratica com o
conhecimento tedrico, inserindo-o no trabalho concreto realizado no processo

produtivo.
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Os patrticipantes responderam ainda que a educacéao profissional e tecnoldgica
€ importante para qualquer setor, pois prepara para o trabalho. Todavia, como a
finalidade da EPT é preparar para o exercicio das profissdes, € correto afirmar que a
EPT é importante para qualquer setor. Porém, foi necessario complementar a
informacdo sobre a preparacdo das pessoas, que além da técnica, formar
profissionais, deve ser considerado a compreensdo das potencialidades das
profissbes, a formacdo de um sujeito mais critico, um ser humano auténomo e livre,
além de néo profissionais também, como no caso de cidaddos que atuem na
sociedade de modo a torna-la melhor, socializando o trabalho como fonte de valor,

para a reproducao da vida e sua preservacgao.

4.2. Analise do curso

O curso Bases Conceituais da EPT na educacao profissional do SENAI foi
realizado presencialmente no auditorio do SENAI de Parauapebas no estado do Paré.
O curso ocorreu ao longo de quatro semanas, em que cada semana se realizava um
modulo de 5 horas, somando um total de 20 horas de carga horaria. O curso ocorreu
foi aplicado durante o més de fevereiro de 2024, participando um total de 17 docente
do curso técnico em eletromecanica da instituicdo de ensino.

O primeiro médulo do curso “O que é a educacdo profissional e tecnolédgica
(ept) e qual sua historia e missdo?” teve como objetivo provocar uma reflexao sobre a
razao de ser da instituicdo de educacéo profissional e tecnoldgica e a historia da EPT,
formando para o trabalho, desde o tempo da colonizacao até o sancionamento da Lei
n® 14.645/2023, que articula a formacgédo profissional técnica de nivel médio com a
aprendizagem profissional, determinando a formulac¢éo de uma politica nacional para
0 setor.

Durante a primeira semana do curso foi apresentado os marcos da trajetéria
inicial da hoje denominada Educacéo Profissional e Tecnologica no Brasil, incluindo a
Rede S com a criagdo do SENAI em 1942, até os dias atuais, conforme apresentado
na Figura 02. Isso foi necessario para se compreender a importancia da EPT para a
sociedade e como ela perpassou ao longo dos anos, para se ter hoje a compreensao
de que a objetivo da EPT € preparar para o exercicio de profissdes, para que o cidadao

esteja mais inserido e atuante no mundo do trabalho e na vida em sociedade.
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Figura 02: Linha do tempo da EPT

1209 @ Escolas de aprendizes e artifices
1942 & Criagao do Senai
1946 @ Criagdo do Senac
1961 ¢ 12 Lei de Diretrizes Basicas da Educag3o
¥ & EPT torna-se obrigatoria
18982 & EPT torna-se facultativa a cada escola
=] A educagdo como preparo para o exercicio da cidadania e qualificagdo para o trabalho
1991 & Criagao do Senar
=] Preparagdo do jovem para vida social, politica & produtiva
T @ EPT torna-se distinta do Ensino Médio
=] Expansdo dos Cursos Superiores de Tecnologia
2004 @ EPT integrada ao Ensinc Meédio Regular
2008 @ Cataloge Nacional de Cursos Técnicos & IFs
2012 =] Definigdo de Diretrizes Curriculares Nacionais para EPT
2017 & EPT articulado ao Ensino Médio Regular
2018 =] Cursos Téenicos, Qualificagtes Profissionais e Aprendizagem
2020 @ 4 Edigio do Catdlogo Macional de Cursos Técnicos
202 @ Definigdo de Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais
2021 ¢ Diretrizes Operacionais para a Educagdo de Jovens e Adultos (EJA)
202 =] Mova portaria do Programa de Aprendizagem Profissional
2023 @ Lein® 14.645/2023

Fonte: Observatorio PROFEPT (2024).

Durante o médulo foi apresentado um pouco das ideias de Saviani sobre a
relacdo de trabalho e educacédo, onde a origem da educacéo coincide com a origem
do ser humano, pois as pessoas se educavam no modo de producdo comunal,
plantando e colhendo para garantir sua subsisténcia, relacionando-se um com 0s
outros, ndo havendo assim uma separagao entre trabalho e educacdo. No entanto,

com o desenvolvimento da producao, ocorre-se a divisao do trabalho tornando a terra
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uma propriedade privada, o que levou a divisdo das pessoas em classes (clero,
nobreza, camponeses e servos), e a exploragdo do “homem pelo proprio homem”.

Diante dessa explicagao foi necessario falar também nesse médulo da diviséo
da educacao para os proprietérios, centrada nas atividades intelectuais, e para 0s ndo
proprietarios, centrada nas atividades manuais, coincidindo com o processo de
trabalho. A escola entdo surgiu para a classe burguesa, provocando ainda mais a
cisdo da relacdo educacdo e trabalho, logo essa dualidade é historica. E foi na
Revolucdo Industrial que os processos consolidaram como classe dominante, a
burguesia.

Foi apresentado ainda, nesse modulo, que com o advento do capitalismo e com
a introducdo da industria, foi necessario reorganizar o sistema de educacdo,
mantendo-se a dualidade, de um lado escola de formacdo geral e do outro lado
escolas profissionalizantes para a maioria. Portanto, a educacédo profissional e
tecnoldgica tem a finalidade de superar essa dualidade, que foi se consolidando ao
longo da histéria, e isso s6 podera ser revertido com uma formacgéo integral,
politécnica, que compreende o trabalho como principio educativo.

O madulo foi finalizado com um momento interativo com a seguinte pergunta:
Para vocé o que € ser docente da educacéo profissional? A resposta dos docentes se
resumiu em “preparar o aluno para conseguir uma oportunidade de trabalho”. Diante
disso, foi compreendido que a objetivo dos docentes é formar o aluno na técnica, de
modo que ele se destague no seu ambiente de trabalho, seguindo a légica da
formacdao unilateral.

Portanto, foi percebido que os docentes do SENAI de Parauapebas necessitam
de mais momentos sobre a histéria da EPT e sua missao, a fim de compreender
melhor os principios da educacéo profissional e tecnoldgica, assim como os seus
valores para os jovens como por exemplo a relacéo teoria e prética, integrando o
pensar e o fazer, pois estimula os jovens, dando-lhes mais sentido sobre seu
aprendizado; a formacédo ao longo da vida, desenvolvendo sua carreira de forma
continua; o mundo do trabalho; o autoconhecimento, permitindo-lhes conhecer suas
proprias habilidades; e o fator social e econémico, onde a educacdo promove 0
desenvolvimento local e nacional.

Na segunda semana, sobre o segundo médulo que se refere ao “trabalho e
seus sentidos”, o objetivo foi promover uma reflexdo sobre o trabalho como pratica

social do ser humano, de acordo com a ideia de Karl Marx, sendo uma pratica social
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indispensavel na vida humana. Além disso, teve como propésito refletir sobre os
sentidos do trabalho na visdo de Antunes que ganhou uma nova reimpresséao, em
virtude do método capitalista, e também sobre o pensamento de Frigotto que o
trabalho ndo deve ser compreendido apenas como uma atividade produtiva para a
obtencdo de recursos materiais, mas também como uma dimensao fundamental da
existéncia humana, que envolve a construcdo da identidade, a relacdo com os outros
e com 0 mundo, intrinsecamente ligado a ideia de emancipacéo e realiza¢do pessoal.

O mdédulo foi elaborado com base nas obras de Antunes, Frigotto e Karl Marx.
Em relacdo a Marx, a reflexdo ocorreu no contexto do trabalho como pratica social
inerente do ser humano, ideia reafirmada por Antunes. Foi contextualizado que
conceito de trabalho ocupa a posi¢ao central na sociologia marxista, uma vez que 0
trabalho € a relacdo do homem com a natureza, modificando-a de acordo com a
necessidade humana, sendo assim a necessidade com dispéndio de energia se
resulta em trabalho.

Logo, sem trabalho ndo existiria sociedade e nem histéria, e essa noc¢ao do
trabalho na construcao da histéria humana, decorre de que a sociedade ndo determina
o0 ser humano, e nem o ser humano determina a sociedade, e esses dois polos se
relacionam e se constroem simultaneamente. Apresentou-se a Figura 03 retirada da

obra de Marx “O 18 de Brumario de Luis Bonaparte” para complementar essa ideia.

Figura 03: Trecho do livro de Karl Marx “O 18 de Brumario de Luis Bonaparte”

s homens fazem sua prépria
histdria, mas ndo a fazem como a
querem; eles fazem sob condigdes
herdadas do passado...

Fonte: Karl Marx (1852) adaptado pelos autores (2024).
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Portanto, as condi¢cdes materiais que se encontram hoje para dar continuidade
da existéncia humana advém dos antepassados, e isso € possivel compreender
quando se volta a atencdo para o trabalho, que é vista por meio da compreensao
materialista, histérica e dialética da histdria. Deste modo, o que condiciona as outras
esferas social, politica e intelectual € a producdo da vida material. E Antunes
complementa a ideia de Marx, em relacdo a estrutura social existente, advinda do
passado, apresentando os sentidos do trabalho com a ascensdo do capital, onde a
producédo de valores de uso esta subordinada ao seu valor de troca, como no caso do
emprego, mostrando que aquilo que estrutura o capital € desestruturante para a
humanidade, e aquilo que estrutura a humanidade é desestruturante para o capital.

Ainda nesse modulo refletiu-se sobre as ideias de Frigotto que o trabalho que
aborda a compreensdo do trabalho como dimensédo fundamental da existéncia
humana, que envolve a construcdo da identidade, a relacdo com os outros e com 0
mundo, estando ligado diretamente a ideia de emancipacao e realizacdo pessoal.
Portanto, o trabalho ndo deve ser visto somente como uma atividade produtiva para a
obtencao de recursos materiais, e se ganhar algo em troca.

O segundo maédulo foi finalizado com um momento interativo com a seguinte
pergunta: E possivel desvincular trabalho de educacéo? A resposta dos docentes se
resumiu em “Nao, pois os dois estido interligados, ndo ha como desvincular teoria da
pratica, pois nos praticamos aquilo que aprendemos, e quanto mais aprendemos, mais
praticamos e nos desenvolvemos”, relacionada com a logica da contraditoria
processualidade do trabalho, que tanto emancipa, como aliena; assim como humaniza
e sujeita; e ainda como libera, e como escraviza. Diante disso, percebeu-se a
necessidade de mais reflexdes a respeito de trabalho, sociedade e histéria, a fim de
provocar uma analise mais critica nos docentes do SENAI, em relacéo a esses polos.

O terceiro médulo, que trata das “bases conceituais da EPT”, teve a finalidade
de refletir sobre as bases conceituais da EPT, como a politecnia que toma trabalho
como principio educativo, e formag¢do humana direcionada para a formacdao integral e
nao apenas para a formacado mecanicista, considerando que visao politécnica mais
alinhada a formacdao integral, implica em emancipacdo humana. Para essa semana
apresentou-se as ideias de Gadotti, Acacia, Machado e Saviani, a fim de provocar um
pensamento mais critica nos professora sobre a formacao dos estudantes.

Durante a aplicagdo do moédulo, foi utilizado a seguinte frase de Karl Marx “O

que € a vida senao atividade?”, para apresentar o trabalho como forma histérica da
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atividade humana, uma atividade mental ou manual reveladora do nexo educacéo-
trabalho, pois essas duas dimensdes nasceram juntas em interacdo. Assim, assim ao
mesmo tempo que ocorre trabalho, ocorre também o processo educativo. Dai surge a
expressdo que o trabalho tem principio educativo, e esse principio e extensivo a
existéncia humana, significando que o trabalho tem sentido amplo para além de uma
vaga de emprego, que é a forma atual do trabalho alienado.

Além disso, foi abordado também que a educag¢do multiprofissional ndo faz
referéncia a formacdo humana integral e a formacdo politécnica, pois essa
multifuncionalidade, vista como integral, na dindmica do capital € entendida como a
formacéo do individuo no maior nimero possivel de atividades profissionais, de forma
que se o trabalhador puder ser remanejado de uma atividade a outra, pode ser
facilmente adaptado sem ser prejudicado a organizacéo geral do modelo produtivo.

Para finalizar o modulo foi realizado um momento interativo sobre a formacéao
dos estudantes do curso técnico apenas na vertente mecanicista e como poderia ser
realizado para trabalhar a formacdo mais relacionada a formacdo politécnica e
integral. A resposta dos docentes se resumiu em “precisamos compreender mais
sobre a formacéao politécnica e integral, pois é muito conteudo para absorver e tirar
uma solucéo de imediato”.

Diante disso, percebe-se a necessidade de pesquisas dentro da instituicdo de
ensino, a fim de levar mais conhecimento sobre a formacao politécnica que toma o
trabalho como principio educativo, e também da formacao humana dirigida para a
formacdo integral e ndo apenas para a formag¢ado mecanicista.

Além disso, durante a finalizacdo do modulo 03, foi apresentado o Programa
de P6s-Graduacdo em Educacdo Profissional e Tecnoldgica — ProfEPT para os
docentes do SENAI, pois eles ndo tinham conhecimento do mestrado profissional em
rede. Essa iniciativa, foi como forma de incentivo para os professores, a fim de
despertar o interesse no curso.

No quarto moédulo, foi trabalhado a comparacgéo entre a educacao profissional
do SENAI e a EPT, e essa etapa teve como intuito relacionar os assuntos das bases
conceituais da EPT com a metodologia SENAI da educagé&o profissional, que rege a
formacao técnica em eletromecanica, tecendo conexdes e diferencas entre as duas.
Nesse modulo foram apresentados textos dos livros dos autores como Acacia
Zeneida, Moacir Gadotti, Ricardo Antunes, Gaudéncio Frigotto, Dermeval Saviani e

Karl Marx, que abordam ideais das bases conceituais da EPT e do trabalho; além
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disso, utilizou-se a metodologia SENAI da educacao profissional para apresentar esse
olhar comparativo.

Durante a apresentacdo do modulo, foi concluido que a Unica conexdo que as
duas formas de educacdo possuem é a formacdo para o trabalho, no entanto se
distanciam no desdobramento do conceito de trabalho, conforme as ideias dos
autores, uma vez que ao contextualizar o trabalho no ambito das bases conceituais
da EPT. A Figura 04 apresenta a comparacdo que compara as duas formagoes,
desenvolvida no SENAI e no conceito mais integral da formagéo na EPT:

Figura 04: Comparacgao EP e EPT

Comparacao EP x EPT

EP SENAI EPT
Emprego Trabalho
Mercado de Trabalho Mundo do Trabalho
Qualificagcdao da mao de obra Ser auténomo, critico e livre
Trabalho como valor de troca Trabalho como valor de uso
Formacgao tecnicista Formacao politécnica

Fonte: Elaborado pelos autores (2024).

Para finalizar o médulo houve um momento interativo sobre a relacdo das duas
formas de educacdo profissional, e seus impactos na vida dos estudantes.
Identificando que a formagao do SENAI tem foco para a formacao tecnicista, o que
atende a unilateralidade, o modelo de racionalizagdo do sistema de producao
capitalista, onde a relacdo professor-aluno € vista como o professor sendo o

responsavel técnico pela eficiéncia do ensino, cujo objetivo é formar individuos
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competentes para o mercado de trabalho, dando retornos rapidos, objetivos e
precisos.

E como se o diploma de técnico estivesse escrito “Vende-se”. Diferente da EPT
onde o aluno é ensinado a pensar, questionar, e ndo serem condicionados da l6gica
do capital. Portanto, identifica-se a necessidade das abordagens da EPT na educacao
profissional do SENAI, a fim de enraizar a compreensao das suas bases conceituais,

com a finalidade de tentar iniciar a mudanca da l6gica de formacéo da instituicdo.

4.3. Avaliacdo do produto educacional

Para avaliacdo do curso “Bases conceituais da EPT na educagao profissional
do SENALI" foi aplicado um questionario sem-estruturado com perguntas, sendo sete
delas fechadas, perguntas binarias, e trés abertas. Participaram do curso os 17
professores e todos responderam a avaliacdo. O questionario aplicado teve como
objetivo analisar o impacto do curso na atuacéo profissional dos professores do
SENAI, além de identificar informagdes sobre aprimoramento da matriz institucional,

observado no Quadro 11:

Quadro 11: Questionério de avaliagdo do produto educacional

Perguntas Natureza

1 — Como vocé avalia a sua participacdo no curso Bases conceituais

da EPT na educagao profissional do SENAI"? Fechada

2 - Como vocé avalia o curso? Fechada

3 - O tema do curso foi relevante para sua compreensao a respeito da
formagdo dos alunos, no sentido de melhorar suas préticas|Fechada
educativas?

4 — O curso teve significado para sua compreensao sobre a educacao

o L . ~ . Fechada
profissional e tecnoldgica e sua missdo na formacao dos discentes?

5 — Vocé considera que o curso trouxe novas percepcdes sobre
trabalho, formacdo politécnica, e formagdo humana verticalizada a |Fechada
uma formacéo integral e ndo apenas a formacao tecnicista?

6 — Vocé compreendeu a relagéo trabalho e educacao, relacionada a

~ L, E . Fechad
formacéao politécnica que toma o trabalho como principio educativo? echada




74

7 — Vocé consegue perceber algum impacto do curso em sua pratica

o Aberta
profissional? Qual?

8 — H& pontos que considerou como positivos e negativos no curso. |Aberta

9 — O que pode ser realizado em prol do aprimoramento do curso? | Aberta

10 — Se tiver interesse em um grau de formacéo sobre a Educacao
Profissional e Tecnoldgica, marque a alternativa de curso que |Fechada
pretendes.

Fonte: Elaborado pelos autores (2024).

Em relacdo a primeira pergunta, cujo objetivo foi avaliar a participacdo dos
docentes no curso, dos 17 participantes, 15 responderam que foi boa e dois
responderam que a participagdo foi regular. No que a avalicdo do curso todos
responderam que o curso foi bom, evidenciando que a temética tratada tem
significancia para os docentes do SENAI de Parauapebas.

Todos os professores responderam na pergunta trés que o curso foi relevante
para a compreensao a respeito da formacao dos estudantes, no sentido de melhorar
suas praticas educativas, assim como teve significado para uma melhor compreenséo
sobre a educacdo profissional e tecnolégica e a sua missdo na formacdo dos
discentes, conforme a pergunta quatro.

Além disso, todos os discentes responderam na pergunta cinco que 0 curso,
sobre as bases conceituais da EPT, trouxe novas percepc¢des sobre o conceito de
trabalho, assim como sobre a formacgdo politécnica, e sobre a formacdo humana
verticalizada a uma formacao integral e ndo apenas a formacéo tecnicista. Além de
terem compreendido a relacdo trabalho e educacdo, voltada para a formacgéo
politécnica que toma o trabalho como principio educativo, como perguntado na
guestao seis.

Na questéo sete, os docentes responderam que o curso pode sim ter impacto
na sua vida profissional, desde que eles estudem mais sobre os assuntos das bases
conceituais da EPT, que até o momento era desconhecido para eles. Os assuntos sao
compressiveis, mas a aplicacdo na pratica ocorrera apés um entendimento mais
amplo em relacdo aos conceitos abordados durante o curso, pois ja existe uma

metodologia estruturada sobre a formacgéao técnica do SENAI.
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Na pergunta de numero oito, de uma forma geral, os participantes consideram
CcOmMo pontos positivos os conceitos de politécnica e trabalho como principio educativo.
Além disso, os docentes consideraram importantes a abordagem sobre os sentidos
do trabalho e a relacdo que se faz entre trabalho e educagdo. Uma das participantes
afirmou que “os conceitos podem ser bem trabalhados na formacéo dos discentes, ja
gue o foco do SENAI é formar para o trabalho, porém como é necessario um estudo
mais aprofundado sobre as bases conceituais para poder aplicar na pratica, nos
ficamos limitados em tentar usar algo que ndo dominamos ainda”.

Como ponto negativo, consideram que o tempo de curso foi muito curto e os
conceitos poderiam ser aprofundados mais e bem mais trabalhados. Conforme a fala
de um docente “E tudo novo pra gente, entdo precisariamos de um tempo maior pra
poder compreender mais sobre esses assuntos que de fato sdo importantes para
nossos alunos. O importante é que tivemos um ‘ponta pé’ inicial e cabe também a nés
pesquisar mais sobre os temas, para tentar absorver melhor”.

Em prol do aprimoramento do curso, os docentes informaram que o curso pode
ser mais bem trabalhado se ele for mais demorado, e em curto periodo entre um
modulo e outro. Para um dos docentes “Como 0 assunto € novo para os professores
do SENAI, de uma semana para outra, o conteudo acaba ficando perdido um pouco.
Entdo, acho que se fosse ministrado em um prazo até menor, € um pouco mais
demorado pra gente mergulhar mais nos assuntos, ficaria melhor de compreender,
pois percebi que os assuntos se relacionam demais uns com 0s outros”.

Na décima pergunta, perguntou-se sobre os interesses dos docentes em algum
grau de formacdo sobre a Educacéo Profissional e Tecnoldgica, e 14 (quatorze) deles
responderam apenas mestrado, principalmente por saber que o mestrado em rede
(ProfEPT) é ofertado por estados, e o Para também fornece o curso. Além disso, 16
deles responderam mestrado e especializa¢do, pois eles conseguem se aprofundar
mais nos conceitos da formacéo para o trabalho, uma vez que os cursos tém duracao
minima de um ano. Trés deles responderam apenas especializagéo.

Diante da ministracao do curso e do questionario que o avalia, percebeu-se que
relacdo as percepcdes sobre EP e EPT antes do curso, a visdo predominante dos
docentes era limitada e tecnicista sobre EP, entendendo-a majoritariamente como um
processo de formacdo voltado para preparar os estudantes para o mercado de

trabalho, com foco no desempenho de tarefas especificas, e a EP era vista como um
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treinamento voltado para atender as demandas imediatas da industria, sem uma
reflexdo mais ampla sobre os impactos sociais, culturais e ambientais do trabalho.

Depois do curso, os docentes passaram a compreender a EPT como um
processo formativo mais amplo, que busca o desenvolvimento humano integral, pois
eles assimilaram conceitos como politecnia e trabalho como principio educativo,
percebendo que a formacdo vai além da mera capacitacdo técnica, integrando
dimensdes éticas, culturais e sociais.

Além disso, houve um reconhecimento de que a formacdo técnica deve
preparar os estudantes para serem cidaddos criticos e conscientes, capazes de
compreender as relacdes entre trabalho, ciéncia e sociedade, e de atuar de forma
autbnoma e emancipatoria, e essa transformacdo nas percepc¢des dos docentes
demonstra o impacto positivo do curso na formacao de uma visdo mais critica e ampla
sobre EP e EPT.
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5. CONSIDERACOES FINAIS

A presente dissertacdo de mestrado teve como objetivo analisar as percepgoes
e praticas de docentes do SENAI de Parauapebas em relacdo as bases conceituais
da EPT, as suas compreensdes sobre a politécnica e sobre o trabalho como principio
educativo, assim como a suas possibilidades de atuacédo na Educacao Profissional.

De modo a atender as exigéncias do ProfEPT, cujo objetivo € produzir
conhecimento como o desenvolvimento de produtos educacionais, por meio da
realizacdo de pesquisas aplicadas, que integrem o0s saberes inerentes ao mundo do
trabalho e ao conhecimento sistematizado, desenvolveu-se um curso como produto
educacional, intitulado “Bases conceituais da EPT na educagdo profissional do
SENAI”.

Na primeira parte desse estudo, foi revisitado conceitos sobre a politecnia que
€ uma base conceitual da EPT, analisando de forma critica como ela pode contribuir
para um caminho sustentavel para a regido Amaz6nia, uma vez que esta pesquisa
trata de um setor extrativista que impacta diretamente a fauna, a flora, os povos
indigenas e vai de encontro com o conceito do pilar ambiental do desenvolvimento
sustentavel.

Revisitou-se também os estudos das bases conceituais da EPT, o conceito de
trabalho e seus sentidos, assim como a Metodologia SENAI da educagéo profissional
para fazer uma andlise comparativa entre esses assuntos. Além disso, aprofundou-se
também na formacédo politécnica que toma trabalho como principio educativo e a
relacdo com a profissionalizacdo docente do SENAI, assim como os estudos da
relacéo trabalho e educacéao.

O trabalho teve suas limitagdes como por exemplo uma explanagao mais ampla
da formacdo humana integral em detrimento a formacao tecnicista, pois o0 ambiente
onde se aplicou é base do Capital, considerando que a instituicdo de ensino é
fomentada pela industria. Por esse motivo a estratégia foi conectar assuntos das
bases conceituais da EPT, como politecnia e trabalho como principio educativo,
adentrando na formacao humana mais orientado para a formacéo integral, de modo
que houvesse uma reflexdo mais critica desses assuntos na educacéo profissional do
SENAI e ndo um confronte de ideias. Sendo assim, considera-se que 0S assuntos nao
foram trabalhados de forma t&o incisivas, uma vez que inserir a EPT na EP é um

desafio que carece ser trabalhado.
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O curso ministrado foi significativo, pois conseguiu proporcionar aos docentes
do SENAI uma viséao critica sobre a Educacéao Profissional e Tecnoldgica (EPT), indo
além do enfoque tecnicista tradicional, contribuindo para ampliar o entendimento dos
professores sobre a formacao politécnica e o trabalho como principio educativo, de
modo a integrar esses conceitos na pratica docente, a fim de promover uma formacéao
humana mais integral, gerando repercussao.

A repercusséo foi fundamental, pois seu propdsito é amplia o impacto do curso
além dos participantes da pesquisa, pois quando os professores aplicam o0s
aprendizados em suas praticas, os alunos também se beneficiam, resultando em uma
formacdo mais critica e integral. Isso comeca a moldar as praticas do SENAI,
buscando abster um pouco sua metodologia de ensino da educacéao tecnicista.

Percebe-se, ainda, que o curso pode ser melhorando, como por exemplo no
campo da integracdo pratica, incluindo atividades mais praticas que demonstrem
como o0s conceitos de politecnia e trabalho como principio educativo podem ser
aplicados no cotidiano dos cursos técnicos; no contexto da interdisciplinaridade,
ampliando o envolvimento de diferentes areas do conhecimento no curso,
promovendo a interdisciplinaridade; e ainda abordagem tecnolégica, a fim de explorar
mais o uso de ferramentas tecnolOgicas para enriquecer as metodologias de ensino.

Todavia, o trabalho agrega valor ao propor uma abordagem inovadora para a
educacéao profissional, integrando conceitos da EPT que priorizam o desenvolvimento
humano integral, contribuindo para a emancipacédo dos estudantes, preparando-os
para serem cidadaos criticos e conscientes de seu papel na sociedade, além de
melhorar a formacédo dos docentes.

Diante disso, propde-se alternativas para confrontar a educacgao profissional e
tecnologica com a educacao profissional do SENAI como por exemplo a formacéo
continuada, oferecendo programas regulares de formacao continuada para docentes,
enfatizando conceitos de EPT e metodologias ativas; e a abordagem critica,
complementando a Metodologia SENAI com discussdes sobre os impactos sociais e
ambientais do trabalho, permitindo aos estudantes um entendimento mais amplo do
mundo e mercado de trabalho.

Portanto, infere-se que o trabalho teve significancia, além de ter sido
desafiador, e permitiu que o conhecimento das bases conceituais da EPT adentrasse
o SENAI de Parauapebas, o que foi evidente o desconhecimento sobre a tematica,

por parte dos docentes, permitindo com que eles possam buscar mais conhecimento
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sobre o0 assunto e tentem mudar sua forma de pensar, assim como pesquisar que era
professor da casa mudou.

Dessa forma, como futuras pesquisas no ProfEPT sugiro aplicar produtos
educacionais na Rede S como Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial (Senai),
Servico Social do Comércio (Sesc), Servico Social da Industria (Sesi), Servico
Nacional de Aprendizagem do Comércio (Senac), Servico Nacional de Aprendizagem
Rural (Senar), Servigco Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo (Sescoop) e
Servigo Social de Transporte (Sest), pois essas instituicbes necessitam ampliar na
atuacao e formacao dos profissionais as bases conceituais da educacéo profissional
e tecnoldgica.

Assim, considerando que o sistema S forma milhares de estudantes por ano,
acredito que levando o conhecimento das bases conceituais para as instituicdes dessa
rede, de forma estratégica, mudancas podem comecar acontecer e futuramente
consigamos desenvolver um novo projeto de sociedade, onde o trabalho se efetive
enquanto atividade realizadora do homem, permitindo que os educandos
compreendam as contradicfes sociais, e suas dimensfes histéricas, politicas e

culturais, movendo-se coletivamente rumo a mudanca.
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APENDICE A — QUESTIONARIO DE PESQUISA

PERFIL DOS PARTICIPANTES

1 - Qual sua identidade de género
( ) Homem cisgénero

( ) Mulher cisgénero

( ) Homem trans

( ) Mulher trans

( ) Nao Binario / Fluida

2 - Qual sua area de graduacao? Qual o ano de conclusao?

3 — Possui alguma Formacao Pedagdgica? Se sim, qual (is)?

4 - Possui alguma pés-graduacado na area da educacéo profissional e tecnologica? Se
sim, qual (is)?

( ) Nao
( ) Sim.

5 - Ha quanto tempo vocé trabalha no SENAI?

6 - Teve experiéncia docente em outra instituicdo de ensino? Se sim, qual (is)?
( ) Nao
() Sim.

PERGUNTAS SOBRE A RELACAO EPT DA REDE FEDERAL E EP DO SENAI

7 — Vocé ja ouviu falar sobre bases conceituais da educacdo profissional e
tecnolégica?

() Sim

( ) Nao

8 — O que vocé entender sobre educacéo profissional e tecnologica?
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9 — Comente sobre as préticas formativas com base na “Metodologia SENAI de

Educacao Profissional™?

10 — Na sua opinido, quais as conexdes e diferencas do ensino profissional do SENAI

para com o ensino profissional e tecnoldgico dos Institutos Federais?

PERGUNTAS SOBRE CONHECIMENTO DAS BASES CONCEITUAIS DA EPT E
TRABALHO

11 — Na sua percepcéo, conceitue trabalho e descreva quais os sentidos do trabalho
para a educacao profissional?

12 — No seu entendimento, qual a diferenca de mundo do trabalho e mercado de
trabalho?

13 — Conceitue em seu entendimento sobre a politecnia.

14 — Qual sua concepcéo sobre trabalho como principio educativo?

15 — Vocé ja identificou na regido de Parauapebas algum setor que possa relacionar
trabalho com educacéo?

() Nao.
() Sim.




APENDICE B — PRODUTO EDUCACIONAL

Curso de Extensao

Bases conceituais
da EPT na educacao
profissional do
SENAI

' Mestrando: Antonio Henrique Sobrinho de Sousa

Orientador: Prof. Dr. Rafael Barreto Almada
1




Autor: Antonio Henrique Sobrinho de Sousa

Lattes: http:/lattes.cnpq.br/2304497475843459
E-mail: henrique.sobrinhohs@hotmail.com

Orientador: Prof. Dr. Rafael Barreto Almada

Lattes: http:/lattes.cnpq.br/9685117343816002
E-mail: rafael.almada@ifrj.edu.br
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FICHA TECNICA

Titulo: Bases conceituais da EPT na educacéo profissional do SENAI
Autor: Antonio Henrique Sobrinho de Sousa

Orientador: Rafael Barreto Almada

Projeto grafico: Autor

Origem do produto: Curso de Extenséao elaborado a partir da pesquisa
“A formacé@o humana e integral e trabalho como principio educativo dos
docentes do curso técnico em eletromecanica do SENAI de
Parauapebas”, desenvolvido enquanto Produto Educacional no
Programa de Po6s-Graduacdo em Educacédo Profissional e Tecnoldgica -
PROFEPT.

Publico-alvo: Professores do curso técnico subsequente em
eletromecanica.

Categoria: Matriz Institucional

Finalidade: Favorecer uma reflexdo critica para além da formacéao
técnica profissional mecanicista, contribuindo para a compreensao da
politécnica e do trabalho como principio educativo.

Divulgacao: Irrestrita, desde que se respeite os direitos autorais. Nao é
permitido o uso comercial por terceiros.

Idioma: Portugués

Local: Mesquita

Ano: 2024
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APRESENTACAO

O presente documento constitui a Matriz Institucional do curso de
Extensao denominado “Bases conceituais da EPT na educacao
profissional do SENAI" na modalidade presencial. Este curso e
destinado aos docentes do curso técnico subsequente em
eletromecanica do Servico Nacional de Aprendizagem Industrial do
Para, Centro de Educacao Profissional (CEP) de Parauapebas.

Nesta formacao, o docente sera provocado no intuito de desenvolver
uma visao critica sobre a formacao técnica profissional mecanicista,
focando em uma compreensao da formacao politécnica e do trabalho
como principio educativo, assuntos que vao de encontro com a
formacao profissional do SENAL

Este curso, trata-se de uma formacao continuada, dividida em 4
modulos, onde cada etapa contribuira para o entendimento da missao
da instituicao de educacao profissional e tecnologica, do trabalho e seus
sentidos, assim como a compreensao sobre as bases conceituais da
EPT, como politecnia e trabalho como principio educativo, confrontando
esse entendimento com a formacao mecanicista.

O curso foi desenvolvido enquanto Produto Educacional do Mestrado
Profissional em Educacao Profissional e Tecnhologica — PROFEPT, sob
as bases conceituais da EPT, os sentidos do trabalho e a Metodologia
SENAI de Educacao Profissional, com foco em reflexdes e discussoes
sobre visao politécnica mais verticalizada a formacao integral, haja vista
que essa formacao implica em emancipacao humana.

Antonio Henrique Sobrinho de Sousa
Rafael Barreto Almada



MATRIZ INSTITUCIONAL

BASES CONCEITUAIS DA EPT NA EDUCAGAO PROFISSIONAL DO SENAI

1) Certificador: IFRJ — Campus Mesquita

2) Conteudista: Programa de Pos-Graduacdo em Educacao Profissional
e Tecnolégica (PROFEPT).

3) Responsaveis: Antonio Henrique Sobrinho de Sousa | Rafael Barreto
Almada

4) Conhecimento: Utilizados materiais explicativos, proprio autor e
videos relacionados ao tema.

5) Equipamentos: Notebooks, datashow, pincel e quadro branco.

6) Local: Presencialmente no SENAI de Parauapebas.

7) Descricdo geral: Curso de formacao continuada “Bases conceituais
da EPT na educacdo profissional do SENAI". Carga horaria: 20h.
Duracdo: 4 semanas. Area de conhecimento do curso: Educacdo
Profissional e Tecnoldgica.

8) Perfil dos participantes: Curso ofertado aos docentes do curso técnico
subsequentes em eletromecéanica, do SENAI Unidade de Parauapebas.
9) Abordagem pedagdgica: Contetdo ministrado presencialmente.

10) Objetivos e competéncias: Refletir de forma critica para além da
formacdo técnica profissional mecanicista, contribuindo para a
compreensao da formacgdo politécnica e do trabalho como principio
educativo.

11) Conteudo de aprendizagem: 4 (quatro) médulos de conteldos, por
meio de apresentacédo de slides, textos e videos.

12) Atividade de avaliagéo: Interacao no espago formativo.
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MODULOS DO CURSO
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MODULO 1
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MODULO 2
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MODULO 3
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MODULO 4
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APENDICE C — QUESTIONARIO DE AVALIACAO DO PRODUTO EDUCACIONAL

1 — Como vocé avalia a sua participagcdo no curso Bases conceituais da EPT na
educacao profissional do SENAI"?

( ) Boa

( ) Regular

( ) Ruim

2 - Como vocé avalia o curso?
( ) Bom

( ) Regular

( ) Ruim

3 - O tema do curso foi relevante para sua compreensao a respeito da formacao dos
estudantes, no sentido de melhorar suas préaticas educativas?

()Sim

( ) Néo

4 — O curso teve significado para sua compreensao sobre a educacgéo profissional e
tecnoldgica e sua missao na formacédo dos discentes?

() Sim

( ) Néo

5 — Vocé considera que 0 curso trouxe novas percepc¢des sobre trabalho, formacgao
politécnica, e formacdo humana verticalizada a uma formacéo integral e ndo apenas
a formacéo tecnicista?

()Sim

( ) Nao

6 — Vocé compreendeu a relacdo trabalho e educacao, relacionada a formacédo
politécnica que toma o trabalho como principio educativo?

()Sim

( ) Néo
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7 — Vocé consegue perceber algum impacto do curso em sua pratica profissional?
Qual?

8 — Ha pontos que considerou como positivos e negativos no curso.

9 — O que pode ser realizado em prol do aprimoramento do curso?

10 — Se tiver interesse em um grau de formacéo sobre a Educacéo Profissional e
Tecnologica, marque a alternativa de curso que pretendes.

() Curso de aperfeicoamento

( ) Curso de pd6s-graduacdao lato sensu — Especializacao

() Curso de pés-graduacao strictu sensu — Mestrado



ANEXO A — AUTORIZACAO DO COMITE DE ETICA

:=l INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E Plotaforma
==.;,..mmm TECNOLOGIA DO RIO DE asil
0 ¢ 0 JANEIRO - IFRJ

PARECER CONSUBSTANCIADO DO CEP

DADOS DO PROJETO DE PESQUISA

Titulo da Pesquisa: Para além de uma vaga de emprego: proposta para contribuir na capacitagao dos
docentes do curso técnico em eletromecénica do SEMAI de Parauapebas, com
enfoque no trabalho como principio educativo.

Pesquisador: ANTONIO HENRIQUE SOBRINHO DE SOUSA

Area Tematica:

Versdo: 2

CAAE: 69209823.3.0000.5268

Instituicio Proponente: INSTITUTO FEDERAL DE EDUCA@E{D, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE

Patrocinador Principal: INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE
JAMEIRO

DADOS DO PARECER

MNiamero do Parecer: 6.142 630

Apresentacdo do Projeto:

Trata-se de resposta a pendéncia do parecer numero 6.045.677, cuja pesquisa esta sendo desenvolvida no
Mestrado Profissional em Educacgao Profissional e Tecnoldgica, do IFRJ, campus Mesqguita. “O projeto
consiste em capacitar os docentes do curso técnico em eletromecdnica do SENAI de Parauapebas, por
meio de um curso, com enfoque no trabalho como principio educative. O objetive deste estudo &
desenvolver e aplicar um produto educacional que ensine e oriente os docentes do curso técnico
subsequente em eletromecanica, do SENAI de Parauapebas, de modo a possibilitar o acesso 4 informagéo
e a reflexfo critica para além da formag&o técnica profissional mecanicista, contribuindo para a
compreensio da politécnica e do trabalho como principio educativo, entre outras atividades pretendemos
compreender a percepcdo dos docentes do SENAI a respeito da educacio profissional e tecnoldgica, assim
como da politéenica, dos sentidos do trabalho e, ainda, sobre as praticas pedagdgicas aplicadas na
instituig&o.” (RCLE). A pesquisa “ocorrerd de maneira presencial, em uma sala fechada, com todas os
professores do curso técnico em eletromecanica, do SENAI de Parauapebas, para gue a interagéo dos
docentes durante o processo de coleta de dados seja participativa, e a observagio ocorra de maneira
eficaz, de modo que se consiga interpretar as respostas e og discursos dos participantes.”

Enderago: Rua Buenos Aires, 258, 6 andar sala 601

Bairro: Cenlro CEP: 20.061-002
UF: RJ Municipio: RIO DE JANEIRO
Telefone: (21)3203-6034 E-mail: cep@ifr.edu b
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:II INSTITUTO FEDERAL DE
i EDUCACAO, CIENCIA E Plataforma

==.....m.mmm TECNOLOGIA DO RIO DE asil
S JANEIRO - IFRJ

Continuagao do Parecer: 6.142.630

Objetivo da Pesquisa:

“Desenvolver e aplicar um produto educacional que ensine e oriente os docentes do curso técnico
subsequents em eletromecanica, do SENAI de Parauapebas, de modo a possibilitar o acesso 4 informagéo
e a reflexdo critica para além da formagéo técnica profissional mecanicista, contribuindo para a
compreensdo da politécnica e do trabalho como principio educative. Objetive Secundario: ldentificar os
contetddos sobre educacio profissional e tecnoldgica, formacio politécnica, sentidos do trabalho e praticas
pedagdgicas para apresentar aos participantes, que sdo os docentes do curso técnico em eletromecanica,
do SENAI de Parauapebas, Descrever os conceitos das bases conceituais da EPT que sdo formagéo
politécnica, sentidos do trabalho e trabalhe como principio educative, relacionando-os com a formagéo
técnica em eletromecanica do SENAI de Parauapebas, Aplicar um curso (produto educacional) para ensinar
os docentes do curso técnica em eletromecanica sobre as potencialidades da formacao técnica, a fim de
prepara-los e desperta-los para refletirern sobre os sentidos do trabalho, sobre a politécnica e a respeito da
educacio profissional verticalizada a formagao integral do aluna.” (PB)

Avaliagdo dos Riscos e Beneficios:

“Os riscos relacionados com a sua participagao nesta pesquisa sdo: possibilidade de constrangimento ao
responder o instrumento de coleta de dados; o medo de ndo saber responder ou de ser identificado apds
responder a pesquisa; a quebra de sigilo e a vergonha ao responder s perguntas. Portanto, serdo tomadas
as sequintes providéncias para evita-los/minimiza-los ndo serd obrigatdrio exposicio de nomes, assim como
uso de imagens nao serdo considerados; as respostas ndo serdo expostas, apenas analisadas,
interpretadas e utilizadas para criagdo do produto educacional.” (RCLE) Quanto aos beneficios, o projeto
indica: “Contribuir na pesquisa de uma educacio profissional mais verticalizada a politécnica que toma o
trabalho come principio educative, formando seres autbnomaos, criticos e livres, tanto no trabalho, como na
vida em sociedade”. (PB)

Comentarios e Consideragdes sobre a Pesquisa:
Trata-se de pesquisa que visa a obtengdo do titulo de mestre

Consideragdes sobre os Termos de apresentagao obrigatoria:
Todos

Recomendagbes:
Vide conclusdo

Enderego: Rua Buenos Aires, 258, 6 andar sala 601

Bairro: Centro CEP: 20.061-002
UF: RJ Municipio: RID DE JANEIRO
Telefone: (21)3203-6034 E-mail: cep@ifrjiedu br

Pagna 02 de 4



:=I INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E %me
==.,,,,m,mm TECNOLOGIA DO RIO DE asil
0% e JANEIRO - IFRJ

Continuagdno do Parecer: 6142 630

Conclusdes ou Pendéncias e Lista de Inadequacgdes:
1. O cronograma do arquivo Projeto_de_Pesquisa_original_na_integra.docx esta desatualizado. E preciso
apresentar o projeto com o cronograma atualizado.

ATENDIDO

2. E necessério apresentar o Termo de Compromisso e Responsabilidade de Orientagéio de Projetos de
Pesquisa assinado e datado

ATENDIDO

Consideragdes Finais a critério do CEP:

Diante do exposto, o Comité de Etica em Pesquisa — CEP/IFRJ, de acordo com as atribuigbes definidas na
Resolugdo CNS n.® 510, de 2016, na Resolugio CNS n.° 466, de 2012, e na Norma Operacional n.® 001, de
2013, do CNS, manifesta-se pela APROVACAO do protocolo de pesquisa proposto. Ressalta-se que cabe
ao pesquisador responsavel encaminhar os relatérios parciais e final da pesquisa, por meio da Plataforma
Brasil, via notificagdo do tipo “relatdrio” para gque seja devidamente apreciadas no CEP, conforma Norma
Operacional CNS n® 001/13, item XI1.2.d. A observancia dos prazos de envio dos relatérios parciais ou finais
& estritamente de responsabilidade do pesquisador. A ndo obediéncia aos prazos estipulados podera
implicar a NAO APROVACAD dos relatérios

Este parecer fol elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:
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Tipo Documento Arguivo Postagem Autor Situagio
Informagbes Basicas| PB_INFORMACOES_BASICAS_DO_P | 26/05/2023 Aceito
do Projeto ROJETO 2106537 pdf 21:40:51
Cronograma Cronograma_assinado. pdf 25/05/2023 |ANTONIO Aceito

23:10:18 |HENRIQUE
S0EBRINHO DE
SOUSA
Projeto Detalhado /| |Projeto_de Pesquisa.docx 24/05/2023 |ANTONIO Aceito
Brochura 12:02:24  [HENRIQUE
Investigador SOBRINHO DE
SOUSA
Qutros termo_de_compromisso_de_orientacao_| 16/05/2023 |ANTONIO Aceito
0_Assinado.pdfi 17:44:18 |HENRIQUE

Enderego: Rua Buenos Aires, 258, 6 andar sala 601

Bairro: Cantro CEP: 20.081-002
UF: RJ Municipio: RIO DE JANEIRO
Telefone: (21)3203-6034 E-mail: cep@ilr.edu b
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RIO DE JANEIRO, 26 de Junho de 2023

Assinado por:
Angela M Bittencourt
(Coordenador(a))

Endereco: Rua Buenos Aires, 256, 6 andar sala 601

Bairro: Centro CEP: 20.061-002
UF: RJ Municipio: RIO DE JANEIRO
Telefone: (21)3293-6034 E-mail: cep@ifrj.edu.br

.=. EDUCACAO, CIENCIAE ) Slabaforma
@ wmmms  TECNOLOGIA DO RIO DE Jrosil
- JANEIRO - IFRJ
Continuagao do Parecer: 6.142.630
Outros termo_de_compromisso_de_orientacao_| 16/05/2023 | SOBRINHO DE Aceito
0_Assinado.pdf 17:44:18 | SOUSA
Outros Instrumento_de_coleta_de_dados_quest| 27/04/2023 [ANTONIO Aceito
ionario.pdf 16:37:21 |HENRIQUE
SOBRINHO DE
SOUSA
Outros Curriculo.pdf 27/04/2023 |ANTONIO Aceito
16:35:54 |HENRIQUE
SOBRINHO DE
SOUSA
Declarac&o de Declaracao_de_compromisso.pdf 27/04/2023 |ANTONIO Aceito
Pesquisadores 16:34:48 |HENRIQUE
SOBRINHO DE
SOUSA
Declarag&o de Termo_de_Anuencia_Institucional pdf 27/04/2023 |ANTONIO Aceito
Instituicao e 16:32:55 |HENRIQUE
Infraestrutura SOBRINHO DE
SOUSA
TCLE/ Termos de |Registro_de_Consentimento_Livre_e_E | 27/04/2023 |ANTONIO Aceito
Assentimento / sclarecido.pdf 16:32:12 |HENRIQUE
Justificativa de SOBRINHO DE
Auséncia SOUSA
Orgcamento Orcamento.pdf 27/04/2023 |ANTONIO Aceito
16:27:10 |HENRIQUE
SOBRINHO DE
SOUSA
Folha de Rosto Folha_de_rosto.pdf 27/04/2023 |ANTONIO Aceito
16:24:27 |HENRIQUE
SOBRINHO DE
SOUSA
Situagao do Parecer:
Aprovado
Necessita Apreciacdo da CONEP:
Nao
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